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ANUNCIO
Titulo: LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS-OFERTA GENERICA
LIMPIADORAS/ES
Origen: Administracion Local
Categoria: Empleo publico

Descripcion: LISTA PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS-OFERTA GENERICA
LIMPIADORAS/ES

Con fecha 09/09/2026 el concejal Delegado de Hacienda, Recursos Humanos y
Contratacion ha dictado el Decreto numero: 2026/1516 en el que se resuelve:

“Vista la propuesta de resolucion del Departamento de Recursos Humanos que literalmente
dice:

“VISTA la providencia de alcaldia de fecha 31/08/2026 por la que se dispone llevar a cabo
una Oferta Genérica para la contratacion de LIMPIADORAS del Servicio Publico de Empleo de CLM
en virtud del art. 48.7 de la Ley 4/2011 de Empleo Publico de Castilla-La Mancha. Siendo la
seleccion de los participantes a través de concurso de méritos, segtn los criterios establecidos en
el DOCUMENTO MARCO PARA ELABORACION DE BASES REGULADORAS DE
CONVOCATORIAS DE PROCESOS SELECTIVOS DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO
DE LA SOLANA (BOP Numero 111 - viernes, 14 de septiembre de 2012) y que son los siguientes:

“El concurso  consistird en la comprobacion y valoracion de los méritos aportados por los
aspirantes.

Los méritos se entenderan validos cuando se tuviesen a la fecha del cierre del plazo de
presentacion, siendo esta, hasta las 12:00h del dia 10 de septiembre de 2026 a través del registro
del Ayuntamiento.

El computo total de méritos se hara con arreglo al siguiente baremo:
A. FORMACION:

A.1 Por formacion profesional que tenga relacién directa con las actividades a desarrollar en el
puesto convocado, consistente en cursos de formacién y perfeccionamiento, seminarios y analogos,
cuya aptitud o superacion se acredite mediante certificacion o diploma expedido al efecto, y que
tengan una duracion minima de 20 horas, se concederan 0,005 puntos por cada hora de formacién
recibida.
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A.2. Por cada publicacion biogréfica y articulos especializados en medios cientificos de la materia
correspondiente al puesto de trabajo, asi como por conferencias, ponencias 0 comunicaciones en
foros cientificos del ambito correspondiente 0,125 puntos, y por tutorizacién de practicas o docencia
en la disciplina correspondiente a la oferta publica de empleo, 0,02 por cada 10 horas.

A.3. Por la realizacion, en centros oficiales, de cursos de Prevencion de Riesgos Laborales e
Idiomas, cuya aptitud o superacién se acredite mediante certificacién o diploma expedido al efecto,
que tengan una duracion minima de 20 horas, se concederan 0,0025 por cada hora de formacion
recibida.

A.4. Por la posesion de titulaciones académicas oficiales de nivel superior a la exigida en la
convocatoria, se concedera: 0,50 puntos por licenciatura, grado o doctorado, y 0,25 por diplomatura
o similar, y por titulacién oficial de la E.O.l. de dominio de lenguas extranjeras.

A.5. La puntuacion méaxima en este apartado no podra exceder de 3 puntos.
A.6. No se computaran los cursos en cuya certificacion no conste el nimero de horas.
B. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

B.1. Por cada afio completo de servicios prestados en la Administracion Local y otras
Administraciones, en puesto de trabajo igual o similar al que es objeto de la convocatoria, se
concederan 0,40 puntos; computandose la fraccion correspondiente a meses, a razén de 0,033
puntos y la correspondiente a dias a razén de 0,0011 puntos.

B.2. Por cada afio completo de servicios prestados en empresa privada, en puesto de trabajo igual o
similar al que es objeto de la convocatoria: 0,20 puntos; computandose la fraccion correspondiente a
meses, a razén de 0,0016 puntos y la correspondiente a dias a razén de 0,00053 puntos.

B.3. Dichas valoraciones se reduciran proporcionalmente en el caso de que las prestaciones sean a
tiempo parcial.

B.4. La Comisién de Seleccion valorard la experiencia profesional cuando se justifique
documentalmente, mediante contratos de trabajo y documentos de prérroga o certificados de
empresa en modelos oficiales expedidos por el responsable de la empresa, acompafados de
documento de vida laboral expedido por la Seguridad Social actualizada a fecha de presentacion de
solicitudes o, tratandose de administraciones publicas, certificado de servicios prestados y vida
laboral expedido por la Seguridad Social actualizada a fecha de presentacién de solicitudes

B.5. La puntuacion maxima de este apartado no podra exceder de 2 puntos.

B.6. No se computaran nunca a efectos de experiencia profesional los servicios que hayan sido
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prestados simultaneamente a otros igualmente prestados.”

-Los méritos seran acreditados documentalmente por los aspirantes, y deberan presentarse
a través del registro de este ayuntamiento, hasta las 12:00h del dia 10 de septiembre de 2026

-La baremacion provisional de los méritos, sera publicada junto con la lista definitiva de
admitidos y excluidos, el plazo para alegaciones a la baremacion provisional sera hasta las
12:00H del dia 11 de septiembre de 2026. Si no se hubiese presentado ninguna alegacién esta
lista con la baremacioén provisional, esta se elevara a definitiva no siendo necesario hacer
ninguna otra publicacion.

-En caso de empate se tendra en cuenta la mayor puntuacién en experiencia, en primer lugar;
la mayor puntuacién en formacién, en segundo lugar; y si persiste el empate por sorteo
publico de los aspirantes.

VISTO el expediente tramitado y de conformidad con la Oferta Genérica publicada en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal (www.lasolana.es), se presentaron las
solicitudes que a continuacion se relacionan, de aspirantes admitidos, no habiendo ningtn excluido.

CONSIDERANDO |lo preceptuado en los articulos 89 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las bases de Régimen Local, en el art. 130 y siguientes del Real Decreto Legislativo
781/86 de 18 de abril, en el art. 55 y ss del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el art. 46 y ss
de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha y, muy especialmente,
en el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio y en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y normas
concordantes y generales de aplicacion, se PROPONE a la Presidencia la adopcién del siguiente
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acuerdo:
©
ﬁ PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as al proceso
© selectivo:
= ADMITIDOS/AS
o
é N.° DNI APELLIDOS NOMBRE
= 1 ***7982**  ALEXANDER AGUDELO JHON
3 2 ***1726™  ALHAMBRA GUERRERO ANA BELEN
$ 3 ***8634™  ALMARCHA FUSTEL JOSE
% 4 ***7925"*  BACA CASTILLO BELKI PATRICIA
§ 5 ***8052**  BEJARANO CORDERO JOSE
g 6 ***0303*  BROX CANADAS INMACULADA
GE) 7 ***9466™*  CADAVID CARVAJAL LILIANA ISABEL
g
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8 “*0430**  CALERO LOPEZ

9 “*6670**  CARAZO CENTENO

10 “*59008**  CARRILLO RODRIGUEZ
11 **3067**  CHACON SEVILLA

12 ***0449**  COLMAN DE SEGOVIA

13 “*6715**  DELGADO MANZANARES
14 **1691**  DIAZ BALLESTEROS

15 “*3709**  DIAZ CANO MARQUEZ

16 ***8416**  DONAS NIETO

17 *+8977**  DONAS NIETO

18 **1136**  ELMRABETY

19 **1997**  ESCRIBANO MORENO

20 “+5819**  FERNANDEZ FERNANDEZ
21 “**0024**  FLORES GARCIA

22 **8373**  GARCIA DE MATEOS

23 “*7315**  GOMEZ ANAGUA

24 “**5946**  GOMEZ LINARES

25 *+3688**  GOMEZ RODADO

26 **3497**  GONZALEZ MARTIN

27 “*7260**  HAKIK

28 *+7844**  HENDRE TEGLAS

29 *+7815**  HOLBAN

30 **%8842**  |OANA CRISTIAN

31 “*7082**  |OANA POPA

32 ***9137**  |ZQUIERDO GOMEZ PIMPOLLO

33 ***2663**  JAIME CARRILLO
JARENO DIAZ DE LOS
34 ***2506**  BERNARDOS

35 **7562**  JIMENEZ MEDINA

36 ***5243**  LAGUNA MOLINA

37 ***8287**  LARA VINUESA

38 ***2177*  LOPEZ ANDUJAR NARANJO
39 ***7276**  LOPEZ MADRID

40 ***4954**  MAJIDI

41 ***3300**  MANZANARES GARCIA CALVILLO
42 ***8947**  MANZANO GARCIA

43 ***8739**  MARCHANTE DELGADO

44 ***1956**  MARTIN ALBO MARTINEZ
45 ***4579**  MARTINEZ CADENA

46 ***3336**  MARTINEZ LOPEZ
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MARIA JOSE
KENIA MARELY
BELKIS YARELI
TERESA

LIZA RAMONA
SANDRA

M2 ANGELES
MARIA FRANCISCA
JOSEFA

VIRGILIA
YASSINE
ARANZAZU
GABRIELA
ESMERALDA

EVA

MARIA ELENA
SILVIA

JOSEFA

FELIX

MERIEM
CLAUDIA DORINA
LENUTA
CARMEN
CRISTINA
INMACULADA
MARIA DE LA CRUZ

PATROCINIO
CARLOS
LOURDES
MATILDE

ALBA MARIA
ANGELICA
NORA

MARIA JOSE
ANTONIO
MARIA DEL MAR
INMACULADA
MARIA DEL CARMEN
MARI NIEVES
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47 ***25675**  MARTINEZ MARQUEZ
48 ***8192**  MARTINEZ MENCHEN
49 ***0634**  MARTINEZ RIVERA

50 ***1144**  MENA MORENO

51 **7316**  MERUVIA NARVAIS

52 ***5264**  MOLINA DIAZ

53 ***8428**  MONTALVO CASADO
54 ***8830**  MORENO ARRONES SANCHEZ
55 ***8633**  MORENO DELGADO

56 ***1939**  MORENO PACHECO

57 ***0575**  MOUSSAOUI

58 ***9322**  MUEPUTO

59 ***3288**  NARANJO CHAPARRO
60 ***5950*  NGUEMA ANGUESOMO
61 ***4507**  NUNEZ LOZANO

62 ***2093*  OMARI

63 ***8892**  POLO MORALES

64 ***2977**  PORTILLO ALBERTO

65 ***3426**  PRIETO GARCIA DE DIONISIO
66 ***6497**  QUORI

67 ***2571**  REDONDO CASTILLO
68 ***8148**  RODADO RODADO

69  *6652" RODRIGUEZ
RODRIGUEZ-BRUSCO
70 **8460** RODRIGUEZ

71 **6994**  ROMERO DE AVILA DELGADO
72 ***5700**  ROMERO SANCHEZ MIGALLON
73 ***9033**  ROVIRA GARCIA

74 ***1508**  RUBIO LOPEZ

75 **0156**  SALMERON BACHILLER

76 ***8827**  SANCHEZ MORALES

77 ***7187**  SANDOVAL GARCIA

78 ***8522**  SERRANO GALLEGO

79 ***1647**  SOTO RUIZ PEINADO

80 **6758**  TERRAGA MUNOZ

81 ***8440**  VELASCO GOMEZ PIMPOLLO
82 **1616**  VERA RODRIGUEZ

83 ***5365**  VIDAL MOYA
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MANUELA
LETICIA
DEVERLIN ROSIBEL
VERONICA
ROSMERY LOURDES
ANA ROSIBEL
JUANA ANTONIA
AGUSTINA

ROCIO

FATIMA

HAFID

CELINA

CARMEN

LUCIO

TERESA

MAJIDA
LOURDES
GLENDA LORENA
JUANA ANTONIA
FATNA

BRIGGITH

MARIA ASUNCION
PAULA

DOMINGA
JENNIFER

NATALIA

TAMARA

BEATRIZ

NEREA

MARIA DE LA CRUZ
OLGA DEL CARMEN
DIANA

MARI NIEVES

ALBA MARIA
CONSUELO
GUMERSINDA

LUIS MANUEL

NO HAY NINGUN EXCLUIDO/A
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SEGUNDO. -Conceder a los aspirantes hasta las 12:00h del dia 10 de septiembre de 2026 para
presentar las alegaciones que estimen oportunas, y subsanaciéon de los defectos que hayan
motivado su no inclusion expresa. Asi como los documentos de los méritos que pretendan que se
valoren en el concurso.

Los/as aspirantes que dentro de dicho plazo no subsanen la omision, justificando su derecho a ser
incluidos/as en la relacion de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la realizacion del
proceso selectivo.
TERCERO.- Aprobacion y Composicion del Tribunal
Titulares:

* Presidenta: Joaquina Peinado Prieto

» Secretaria: Maria Isabel Garcia Trapero

* Vocal: Juliana Mateos de la Higuera Almazan
Suplentes:

* Presidenta: Ascension Mateos Aparicio Naranjo.

» Secretaria: Mercedes Marin Viosquez

» Vocal: Maria Mar Luna Naranjo.

CUARTO.- Publicar la resolucién en el en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web
municipal (www.lasolana.es),

En razén de cuanto antecede, y en uso de las facultades que se me confieren en el articulo
21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las Bases del Régimen Local.

RESUELVO:

Aprobar la resolucion transcrita sin enmienda alguna. Lo que se hace publico para general
conocimiento.

Lo ordena y firma la Alcaldesa, D? Luisa Maria Marquez Manzano, en la fecha indicada en el
margen.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.

Sede Electronica https://www.lasolana.es pagina 6




		2026-09-09T11:05:00+0200
	Es
	Ayuntamiento de La Solana (sello.dipucr.es)
	Contratación  de personal laboral temporal 




