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Descripcion: Puntuacion definitiva de la 2° prueba del proceso selectivo y
baremacion final de la fase de concurso para la provision de una plaza
de Técnico/a de Gestion Tributaria, por promocion interna vacante en la
plantilla de funcionarios, en el Ayuntamiento de La Solana (C.Real)

ACTA N° 4, PUNTUACION DEFINITIVA DE LA 2° PRUEBA DEL PROCESO
SELECTIVO Y BAREMACION FINAL DE LA FASE DE CONCURSO PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE GESTION TRIBUTARIA, POR
PROMOCION INTERNA VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS, EN EL
AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA (C.REAL)
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PRIMERO: REVISION DE RECLAMACIONES DE LA 22 PRUEBA DE PROCESO
SELECTIVO- Transcurrido el plazo de diez dias habiles para la presentacion de
alegaciones a la lista provisional de aprobados del segundo ejercicio de la fase de
oposicion de dicho proceso selectivo, y sin que se hayan presentado alegaciones, el
Tribunal, en sesién celebrada el 2 de junio de 2026, ha acordado su elevacion a
DEFINITIVA:

N Nombre , DNI__ [ CALIFICACION
GOMEZ-PIMPOLLO GOMEZ-PIMPOLLO, VALENTIN | **3628** 8,8

SEGUNDO: REVISION DE RECLAMACIONES DEL BAREMO DE LA FASE DE
CONCURSO.- Transcurrido el plazo de diez dias habiles para la presentacién de
alegaciones al baremo provisional de la Fase de Concurso de oposicion de dicho proceso
selectivo, y sin que se hayan presentado alegaciones, el Tribunal, en sesion celebrada el
2 de junio de 2026, ha acordado su elevacion a DEFINITIVA:

N° Nombre DNI Apartado | Apartado | TOTAL
A B
GOMEZ-PIMPOLLO, GOMEZ- | ***3628** 3,33 3,33 6,66
PIMPOLLO, VALENTIN
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TERCERO: RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL

PROCESO SELECTIVO.-
N° Nombre DNI Ejercicio | Ejercicio Fase TOTAL
1 2 concurso
1 GOMEZ-PIMPOLLO,GOMEZ- ***3628"* 9,2 8,8 6,66 | 24,66
PIMPOLLO, VALENTIN

CUARTO: PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO: De acuerdo
con las bases de convocatoria, el Tribunal propone el nombramiento como funcionario al
aspirante Don Valentin Gémez Pimpollo Gémez Pimpollo, provisto de D.N.I. ***3628**.

Dicho aspirante tendra veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en el e-tablon del Ayuntamiento de La Solana, para presentar en la Secretaria
del Ayuntamiento los siguientes documentos:
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-Fotocopia compulsada del titulo o certificacion académica que acredite haber realizado
todos los estudios necesarios para la obtencion del titulo exigido en la base segunda de la
convocatoria. Quienes aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas
habran de citar la disposicion legal en la que se reconozca tal equivalencia o, en su caso,
aportar una certificacion expedida en tal sentido por el 6rgano competente del Ministerio
de Educacion y Formacion Profesional o cualquier otro 6rgano de la administracion
publica competente para ello.

-Declaracion jurada o promesa de no haber sido separada/o mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso a cuerpo o escala de funcionario, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

-Certificacion médica en modelo oficial y declaraciéon jurada o promesa de poseer la
capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto de trabajo. Asimismo, las
personas participantes que tengan la condicion de persona con discapacidad deberan
presentar certificacion de los 6rganos competentes, que acredite su compatibilidad con el
desempefio de las tareas y funciones del puesto de trabajo correspondiente. Dicho
certificado debera expresar la tipologia y porcentaje de la discapacidad.
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Quienes no presentasen la documentacién requerida, salvo casos de fuerza
mayor, o del examen de la misma se dedujere que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, decaeran en su derecho a ser nombrados funcionarios de carrera.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera estaran exentos de justificar
las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento.

Una vez efectuado el nombramiento, el aspirante propuesto debera tomar posesion
en el plazo de treinta dias habiles, a contar desde el siguiente al dia en que le sea
notificado el nombramiento.

QUINTO: A pesar de lo dispuesto en la base novena de la convocatoria, al no
presentarse nada mas que un aspirante al proceso selectivo, no se puede constituir Bolsa
de Trabajo.

SEXTO: PUBLICACION DE LOS RESULTADOS.- Atendiendo a las bases
publicadas del proceso selectivo, se ordena la publicacion de los resultados de esta
prueba, en la pagina Web y en el e-Tablon de Edictos del llustre Ayto. de La Solana.
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De conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administratvo Comun de las
Administraciones Publicas, contra la presente propuesta de resolucién, que no pone fin la
via administrativa, podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes, ante la
Alcaldia de este Ayuntamiento. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién sera
de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso.
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