
Expediente: LASOLANA2025/6281

TABLÓN DE EDICTOS ELECTRÓNICO
PUBLICACIÓN OFICIAL

Título: PROCESO  SELECTIVO  JEFE  TÉCNICO  RESPONSABLE  DE  OBRAS  DEL 
AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA ( CIUDAD REAL)

Origen: Administración Local

Categoría: Empleo público

Descripción: RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES AL CONCURSO DE MÉRITOS Y RESULTADO 
FINAL DEL PROCESO SELECTIVO JEFE TÉCNICO RESPONSABLE DE OBRAS . 
AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA (CIUDAD REAL).

ANUNCIO
En virtud de la sesión del Tribunal celebrada el día 3 de diciembre de 2025, los miembros 

que lo componen acordaron lo siguiente:

PRIMERO.- RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES FORMULADAS.

Vista  la  alegación  presentada  por   D.  Félix  Moreno  García,  en  el  registro 
electrónico  11  de  noviembre  de  2025  con  n.º  de  registro  99900013803,  relativa  a  la 
puntuación obtenida en la fase de concurso con 0 puntos, pues no aporto los méritos 
dentro del plazo de presentación de solicitudes,  indicando que en las bases, según el 
aspirante, existen párrafos contradictorios que le han provocado equivocación.

El escrito de reclamación dice textualmente:

“En las bases, hay párrafos que parecen contradecirse, habiendo llevado a equivocación,  
y no habiéndose sumado la puntuación.

‾ La fase de concurso será posterior a la fase de oposición, y no tendrá carácter  
eliminatorio.

‾ Los méritos para la fase de concurso serán acreditados documentalmente por los  
aspirantes junto con la solicitud de participación, no pudiendo calificarse méritos no  
acreditados en el tiempo y forma pertinentes.

‾ Los méritos se entenderán válidos cuando se tuviesen a la fecha del cierre del  
plazo de presentación de solicitudes.

‾

Es cierto que 2 de los párrafos si describen que la fase de concurso se debe presentar  
en la presentación, pero el primer párrafo dice claramente que la fase de concurso  
será posterior a la fase de oposición, por lo que se puede entender que la fase de  
concurso podría presentarse una vez conocidas las notas de la fase de oposición, tal y  
como pasan en otros procedimientos administrativos de selección”.

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE 
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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De conformidad con lo establecido en el punto 6.2 de las bases de la convocatoria:

“Los méritos para la fase de concurso serán acreditados documentalmente por los 
aspirantes  junto  con  la  solicitud  de  participación,  no  pudiendo  calificar  méritos  no 
acreditados en tiempo y forma pertinentes”.

Igualmente, este mismo punto indica:  “Los méritos se entenderán válidos cuando 
se tuviesen a la fecha de cierre del plazo de presentación de solicitudes”.

En el Punto 3 de las bases, relativo a solicitudes, establece en el apartado  d): 
“Fotocopia de los documentos acreditativos que el aspirante pretenda que se le valoren 
en la fase de concurso de este proceso selectivo, de acuerdo con el baremo contenido en 
la base 6. Los méritos o servicios a tener en cuenta en el concurso se refieren a la fecha 
en que expire el plazo de presentación de instancias”.

De la literalidad de las bases se desprende un doble requisito:
• Aportar los documentos junto con la instancia.

• Que  el  mérito  hubiera  sido  obtenido  con  anterioridad  al  cierre  del  plazo  de 
presentación de la solicitud.

El hecho de que la fase de concurso sea posterior a la de oposición no contradice 
lo  establecido  en  los  puntos  anteriores.  Por  lo  que  el  Tribunal  no  estima  dicha 
reclamación.

-La  siguiente  alegación  es  presentada  por  D.  Andrés  Nieto  García,  en  el  registro 
electrónico día 24 de noviembre de 2025 con n.º de registro 99900014424. Textualmente 
dice el escrito:

“Que en su derecho de conocer y ejercer la debida revisión propia del ejercicio, sin  
intención  de  reclamar/alegar  posteriormente  nada  (por  lo  que  no  se  solicita  
ampliación de plazo alguno):

1. Solicita  que se le  faciliten  las  soluciones correctas  con el  desarrollo  
completo de los ejercicios planteados en el supuesto práctico.

2. Solicita  que  se  le  faciliten  los  criterios  de  corrección,  valoración  y  
ponderación utilizados por  el  Tribunal  para la  calificación de cada  
ejercicio.”

En referencia a dicha petición, el Tribunal acepta su solicitud

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE 
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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SEGUNDO.- RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES APROBADOS/AS.

A continuación  y  de  conformidad  con  lo  establecido  en  la  Base  9  “Propuesta  de 
aprobados” de las Bases de la Convocatoria, que establece que: concluidas cada una de 
las pruebas, el Tribunal hará publicas en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento, así como 
en  www.lasolana.es,  la  relación  de  los/as  aspirantes  que  hayan  superado  el  proceso 
selectivo:

N.º ORDEN ASPIRANTES
PUNTUACIÓN 

PRIMER 
EJERCICIO

PUNTUACIÓN 
SEGUNDO 
EJERCICIO

PUNTUACIÓ
N FASE 

CONCURSO

PUNTUACIÓN 
TOTAL

1
TOMÁS 
BOSCH 
PRIETO

9 3,7 5,99 18,69

El Tribunal por unanimidad propone el nombramiento como funcionario de 
carrera a DON TOMÁS BOSCH PRIETO.

Según lo establecido en el punto10, de las bases de convocatoria,se concede el plazo de 
veinte dias naturales, para presentar en la secretaria del Ayuntamiento, los documentos 
exigidos en este punto.

TERCERO.- RELACIÓN COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO 
TODAS LAS PRUEBAS DEL PROCESO.

La  base  9.3  establece  que:  “Con  el  fin  de  asegurar  la  cobertura  de  la  plaza 
convocada,  el  órgano  convocante  requerirá  del  órgano  de  selección,  la  relación 
complementaria de las personas que, habiendo superado todas las pruebas del proceso 
selectivo,  sigan  a  la  persona  propuesta  por  orden  de  puntuación,  para  el  posible 
nombramiento  como funcionario,  si  se  produjera  la  renuncia  de  la  persona  aspirante 
seleccionada;  o  no acreditase,  una vez superado el  proceso selectivo,  que reúne los 
requisitos exigidos en la convocatoria”.

A continuación y de conformidad con lo anterior, el  Tribunal aprueba la relación 
complementaria aludida, a los efectos de la cláusula 9.3:

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE 
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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ASPIRANTES
PUNTUACIÓN 

PRIMER 
EJERCICIO

PUNTUACIÓN 
SEGUNDO 
EJERCICIO

PUNTUACIÓN 
FASE 

CONCURSO

PUNTUACIÓN 
TOTAL

Andrés Nieto 
García

7,8 3,10 3,98 14,88

Félix Moreno 
García

9,10 3,45 0 12,55

De  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  los  arts.  121  y  122  de  la  Ley  39/2015  de 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, contra la presente 
propuesta de resolución que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse por los 
interesados  recurso  de  alzada,  en  el  plazo  de  un  mes  ante  la  Alcaldía  de  este 
Ayuntamiento. Transcurridos tres meses desde la interposición del recurso sin que haya 
recaído resolución, se podrá entender desestimado el recurso.

María del Mar Luna Naranjo
La Secretaria del Tribunal

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE 
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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