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Extracto: LISTA DE ADMITIDOS/AS Y BAREMACION DEFINITVA PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE AGENTE LOCAL DE INNOVACION

DECRETO.- Vista la propuesta de la Técnica de Empleo y Empresas D2 Ascension
Mateos-Aparicio Naranjo, como Secretaria del Tribunal de Seleccion y Técnico de
Desarrollo Local D. Francisco Garcia de Mateos Simon, para la seleccion como personal
laboral y con caracter temporal, de un Agente Local de Innovacion, dentro de las
subvenciones del Ministerio de Ciencia e Innovacién para la incorporacion o
mantenimiento de agentes locales de innovacién por parte de los Ayuntamientos de las
ciudades miembros de la Red Innpulso, que literalmente dice:

PROPUESTA DE RESOLUCION DE CANDIDATOS/AS SELECCIONADOSI/AS

Visto el acta de la reunion del Tribunal de Seleccién, como personal laboral y con
caracter temporal, de un Agente Local de Innovacion, dentro de las subvenciones del
Ministerio de Ciencia e Innovacion para la incorporacion o mantenimiento de agentes
locales de innovacion por parte de los Ayuntamientos de las ciudades miembros de la Red
Innpulso, de fecha 2 de abril de 2025, con el objeto de la resolucion de las alegaciones
presentadas a la baremacion provisional, se publica la Baremacion Definitiva de los
candidatos/as admitidos/as al Proceso Selectivo.

Vista dicha lista definitiva de baremacion, con el siguiente orden de puntuacion:

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRE FORMACION EXPERIENCIA TOTAL
PROFESIONAL
1 | **5149* | Maria Inmaculada Sanz Ugena Total Formacién: 3 | Total experiencia: 2 5
Al: 3,88 B1: 0,626
A2:0 B2:1,648
A3: 0,5
2 | ***2482* | Francisca Galindo Rodriguez Rabadan | Total Formacion: 3 | Total experiencial: 0,76 3,76
Al:2,25 B1: 0
A2:0,54 B2: 0,76
A3: 0,25
3 | *1666** | Eduardo Garcia Murillo Total Formacion: Total experiencial: 1,85
1,413 0,437
Al:12 B1: 0,396
A2:0,213 B2: 0,041
A3: 0

Por tanto, vista dicha Baremacion Definitiva y conforme a la mencionada base 62
de las Bases Reguladoras del mismo, se acuerda, por unanimidad, elevar Propuesta de
Resolucion al Sr. Concejal Delegado para:

1. La contratacion de la siguiente candidata:

| #R*5] 49 | Maria Inmaculada Sanz Ugena
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2. La creacion de una bolsa de trabajo para cubrir la posible baja de la candidata
propuesta, segun el orden de puntuacion obtenido, quedando como sigue:

***2482%* Francisca Galindo Rodriguez Rabadan
**+1666** Eduardo Garcia Murillo

Todo lo cual queda propuesto conforme a las Bases Reguladoras del Proceso
Selectivo, para que surta los efectos oportunos, en la fecha indicada al margen.

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1. de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y deméas normativa de aplicacion,

HE RESUELTO:
PRIMERO.- Aprobar la trascrita propuesta, sin enmienda alguna.

SEGUNDO.- Comunicar la presente Resolucion al Departamento Municipal de Recursos
Humanos para que se proceda a la inmediata contratacion del personal incluido en dicha
propuesta, ademas de proceder a su publicacién en los Tablones de Anuncios Municipales
y en la pagina web municipal www.lasolana.es.

Lo cual se publica para su conocimiento general, en La Solana, en la fecha
indicada al margen.

EL CONCEJAL DELEGADO.

Contra el presente acto administrativo que pone fin a la via administrativa podra interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd el acto en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, o directamente, Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses contados
igualmente desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y articulo 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si optara por interponer el recurso de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. No obstante, podré interponer cualquier otro recurso que estime pertinente.

Documento firmado electrénicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.

https://www.lasolana.es pagina 2




		2025-04-03T11:06:00+0200
	Es
	Ayuntamiento de La Solana (sello.dipucr.es)
	Bases y convocatoria de una bolsa de trabajo  de Agentes Locales de Innovación, según la Orden CNU/1099/2024, de 4 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de ayudas destinadas a la cofinanciación de la incorporación o mantenimiento, en su caso, de agentes locales de innovación por parte de los ayuntamientos de las ciudades miembros de la Red Innpulso, y se aprueba la convocatoria para el año 2024.




