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administracion local

LA SOLANA
ANUNCIO

Con fecha 18/06/2024, el concejal delegado de Hacienda, Recursos Humanos y Contratacion, ha
dictado el decreto niumero 2024/1057, en el que RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos con la puntuacion obtenida una vez
realizada la valoracion de méritos, tras el proceso de baremacion. También se hace referencia a la lis-
ta de excluidos y la causa de que lo determina:

Lista de admitidos con expresion de la puntuacion provisional resultante de la baremacion realiza -
da en base a lo establecido en las bases de la convocatoria. A (experiencia), B (formacion), TOTAL = A+B.

N©° DNI APELLIDOS Y NOMBRE A B TOTAL
1 ***906*** | Arroyo Cascales, Pedro 0,00 4,00 4,00
2 **027*** |Bocena Zofia, Czapska 5,32 4,00 9,32
3 ***835** | Candelas Martin-Albo, Catalina 8,42 4,00 12,42
4 ***195*** | De la Cruz Moreno Simon, Maria del Carmen 14,75 4,00 18,75
5 ***803*** | Diaz-Malaguilla Romero de Avila, Catalina 14,70 4,00 18,70
6 ***638*** |Fernandez Gonzalez, José Luis 2,40 4,00 6,40
7 ***561*** | Lopez Romero de Avila, Maria del Carmen 1,635 4,00 5,635
8 ***622*** | Marques Fresneda, Raquel 0,82 4,00 4,82
9 ***396*** | Mateos-Aparicio Mayoralas, Yolanda 3,54 4,00 7,54
10 ***227***  |Moreno Garcia, Cristina 2,16 4,00 6,16
11 ***279*** | Moreno Roman, Maria 2,31 4,00 6,31
12 ***866** | Olmo Madrigal, Maria 0,96 4,00 4,96
13 ***581*** |Romero Garcia, Ana Maria 1,30 4,00 5,30
14 ***281*** |Romero Lara, Maria 2,21 4,00 6,21
15 #**220*** | Santos-Olmo Moreno, Agustin 1,13 4,00 5,13
16 ***583*** |Sevilla Trujillo, Lourdes 1,36 4,00 5,36
17 ***377***  |Vicente Galan, Joaquina Petulia 4,20 4,00 8,20

LISTA DE EXCLUIDOS.

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRE

1 ***344** | Gutierrez Pérez, Alba (presentacion fuera de plazo)

SEGUNDO.- Publicar la relacion de aspirantes admitidos con la puntuacion provisional resultante
de la baremacion realizada, y excluidos del proceso para la seleccion de cuatro Monitor/as de Natacion
como personal laboral fijo discontinuo a tiempo parcial, con jornada variable por cursos, mediante el
sistema de concurso de méritos, en virtud del procedimiento de estabilizacion de empleo temporal de
larga duracion previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, en el BOPCR, sede electronica y en el Tablon de Edictos de este Ayuntamiento; dando un pla-
zo de TRES DIAS a los interesados, a partir del dia siguiente a la publicacion, a efectos de posibles re -
clamaciones o alegaciones.

Las sucesivas publicaciones se publicaran en la pagina web municipal, en el apartado “procesos
selectivos”. No obstante, debido a que esas publicaciones en la pagina web Unicamente se pueden ges-
tionar por el Servicio de Informatica, es posible que no estén actualizadas diariamente.
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Lo que se hace publico a los efectos legales establecidos.
El Concejal Delegado de Hacienda, Recursos Humanos y Contratacion.
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