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administración local
AYUNTAMIENTOS

LA SOLANA
ANUNCIO

Expediente: Proceso de estabilización Nº 45: Peón/a de jardinería (1 plaza)

Núm. Expediente: LASOLANA2024/2881

Con fecha 9-7-2024, el Concejal Delegado de Hacienda, Recursos Humanos y Contratación ha dic-

tado el Decreto número 2024/1212, en el que RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso

para la selección de un/a Peón/a de jardinería como personal laboral fijo, mediante el sistema de con -

curso de méritos, en virtud del procedimiento de estabilización de empleo temporal de larga duración

previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre:

LISTA DE ADMITIDOS

Nº ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE

1 ***8349** ARAQUE HORCAJADA, ALFONSO

2 ***8783** COBOS MUELA, SONIA

3 ***8964** DELGADO GONZÁLEZ, ASCENSIÓN

4 ***3282** GARCÍA DE MATEOS MÁRQUEZ, JOSÉ

5 ***1522** GONZÁLEZ MARTÍN ALBO, RAMÓN

6 ***2980** HILARIO MORENO ARRONES, JOSÉ

7 ***8441** JAREÑO GONZÁLEZ, FRANCISCA

8 ***5596** LÓPEZ-MILLA LÓPEZ DE LA ISIDRA, JULIÁN

9 ***8922** MARÍN JAIME, JUAN ANTONIO

10 ***1667** MONTOYA LÓPEZ, JOSÉ MARÍA

11 ***3976** RODRÍGUEZ BUENO, AGUSTINA

12 ***8349** ROLDÁN JAIME, JUAN

13 ***3373** ROMÁN CHACÓN, SABINO

14 ***1514** TORRES ARROYO, ANA MARÍA

15 ***1695** VELASCO ARCOS, ALICIA

LISTA DE EXCLUIDOS

Nº ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO

1 ***2695** CASAS DELGADO, ROSA MARÍA G

2 ***3785** JAIME LÓPEZ, PEÑARROYA G

3 ***5426** PANADERO SANCHO, CARLOTA G

4 ***3374** ROMÁN CANDELAS, VICENTA D, G

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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5 ***8590** RUIZ-SANTA QUITERIA PRIETO, Mª TERESA E, G

6 ***8775** VELASCO ALHAMBRA, TERESA D

MOTIVOS DE EXCLUSIÓN:

A Falta de presentación de D.N.I. o pasaporte en vigor

B Falta de presentación del modelo de instancia para participar en el proceso selectivo (anexo I)

C Falta de presentación del modelo de autobaremación de los méritos alegados (anexo II)

D Falta de presentación del justificante de pago de la tasa por derechos de examen

E Falta de presentación de titulación académica

F Presentación fuera de plazo

G Falta de presentación de permiso de conducción tipo B

En caso de que el motivo de exclusión sea la letra “C”, para su subsanación únicamente se po-

drán hacer constar en el modelo oficial de autobaremación (Anexo II) aquellos méritos que hayan sido

alegados dentro del plazo de presentación de instancias.

SEGUNDO.- Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de un plazo de DIEZ días hábiles, con -

tados a partir del día siguiente a su publicación en el BOPCR, para que puedan subsanar los defectos

que hayan motivado la exclusión u omisión, o realizar las alegaciones a la lista provisional que se esti -

men pertinentes, quedando la misma elevada a definitiva si no se presentasen reclamaciones en el ci -

tado plazo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en

la base cuarta de las Bases Generales.

Las reclamaciones que, en su caso, se presentasen serán aceptadas o rechazadas en la Resolu-

ción por la que se apruebe la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, que se hará pública en

el BOPCR así como en la sede electrónica y en el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

TERCERO.- Aprobar la composición del Tribunal Calificador mediante la designación de los si -

guientes miembros: 

Presidente: Rosa María Morales Alhambra

Presidente Suplente: Sonia Contreras Sánchez

Secretario: Mª Gloria Serrano Alhambra

Secretario Suplente: José Almarcha Márquez

Vocal 1º: Mª Pilar López de la Vieja Ruiz-Santa Quiteria

Vocal 1º Suplente: Miguel Martín Martínez

Vocal 2º: Ángel Sancho Moraga

Vocal 2º Suplente: Julián Romero de Ávila Reinoso

Vocal 3º: Amalia Romero de Ávila Alhambra

Vocal 3º Suplente: Pablo Díaz-Malaguilla Ladero

CUARTO.- Comunicar la presente Resolución a los componentes del Tribunal Calificador, para su

conocimiento.

QUINTO.- Publicar la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso para la

selección de un/a Peón/a de jardinería, mediante el sistema de concurso de méritos, en virtud del

procedimiento de estabilización de empleo temporal de larga duración previsto en las disposiciones

adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, en el BOPCR, sede electrónica y en

el Tablón de Edictos de este Ayuntamiento.

Las sucesivas publicaciones, salvo la lista definitiva de admitidos y excluidos que se publicará en

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
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el BOPCR, se realizarán en la sede electrónica y en el tablón de edictos del Ayuntamiento. En la medi -

da de lo posible se intentará realizar las publicaciones adicionalmente en la página web municipal, en

el apartado “procesos selectivos”. No obstante, debido a que esas publicaciones en la página web úni -

camente se pueden gestionar por el Servicio de Informática, es posible que no estén actualizadas dia -

riamente.

Lo que se hace público a los efectos legales establecidos.

Anuncio número 2630

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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