
ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA POR EL TRIBUNAL DE LA CONVOCATORIA
PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE HOGAR DE VIVIENDA
TUTELADA,  COMO  PERSONAL  LABORAL   FIJO,  MEDIANTE  CONCURSO  DE
MÉRITOS,  EN  EL  MARCO  DEL  PROCESO  DE  ESTABILIZACIÓN  DE  EMPLEO
TEMPORAL.

Sesión núm. 2

CONSTITUCIÓN DEL TRIBUNAL

Siendo las  08:00 horas del día  06/05//2025, se reúnen en la Sala de Juntas del
Excmo. Ayuntamiento de La Solana los siguientes componentes del Tribunal Calificador,
conforme al Decreto de Alcaldía n.º 2022/1482 de fecha 29 de diciembre de 2022 por el
que  se  aprueban  la  convocatoria  y  las  bases  generales  por  las  que  se  regirán  los
procesos que convoque el Ayuntamiento de La Solana para la estabilización de empleo
temporal de larga duración:

 Presidente: D. Gregorio García-Cervigón Guerrero

 Secretaria: Dª Mª Dolores Cánovas Ortega

 Vocal Primero:D. Pedro Angel Adiego Escolán

 Vocal Segundo: Dª Concepción Díaz Pérez

 Vocal Tercero: D. Juan Pedro Aguilar Santos-Orejón

Dada la presencia tanto de la Presidencia como de la Secretaría, así como de los
vocales ut supra referidos, concurre el número de miembros necesarios para la existencia
de quorum, y se considera cumplido el requisito reglamentario para la válida constitución y
actuación del Tribunal, por lo que se inicia la sesión.

Por  parte  de  la  Presidencia  del  tribunal,  con  objeto  de  dar  cumplimiento  a  la
exigencia contenida en la base 5 de las reguladoras del proceso selectivo, se solicita a
todos los miembros del tribunal declaración expresa de no hallarse incursos en causa de
abstención en las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, sin perjuicio de que los aspirantes al proceso puedan recusar a los miembros del
cuando concurran las circunstancias previstas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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Todos  los  miembros  del  Tribunal  declaran  no  hallarse  incursos  en  causa  de
abstención en las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES FRENTE A LA CALIFICACIÓN PROVISIONAL DEL
CONCURSO DE MÉRITOS

Durante el plazo de 10 días hábiles de alegaciones frente a la calificación provisional del
concurso de méritos, han presentado alegaciones los siguientes participantes, todas ellas
respecto a la puntuación obtenida en la experiencia. 

1.- Dª María Isabel Moreno Torres
2.- Dª Ana María Torres Arroyo
3.- Dª Lourdes Mateos-Aparicio Mayoralas
4.- Dª Blasa Torres Arroyo

Se han considerado y evaluado todas las alegaciones presentadas y se han tenido en
cuenta aquellas que a juicio y criterio del Tribunal se ajustaban a lo establecido en las
bases que regulan el proceso de selección.

Con  los  criterios  actualizados  de  baremación  se  han  revisado  de  nuevo  todas  las
solicitudes presentadas al proceso, dando como resultado la lista definitiva que se incluye
en este acta.

Según  la  base  quinta,  el  Tribunal  Calificador  será  quien  resuelva  las  dudas  o
reclamaciones planteadas en la interpretación de las bases del proceso de selección. Y
por ello el Tribunal quiere dejar constancia que se ha ajustado al texto literal de las bases
reguladoras del proceso.

Para establecer el orden de prelación, por puntuación de mayor a menor, se han tenido en
cuenta los criterios establecidos en las bases séptima y novena del proceso de selección
para deshacer los empates. 

    Finalizada la resolución de alegaciones frente a la calificación provisional del concurso
de méritos, el Tribunal adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la calificación definitiva de los/as aspirantes al proceso para la
selección  de una plaza de   AUXILIAR DE HOGAR DE VIVIENDA TUTELADA,  como
personal laboral fijo, a través del proceso de estabilización de empleo temporal de larga
duración:
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Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE Experiencia Méritos Total

1 ***3759** MUÑOZ LÓPEZ, ISABEL 11,52 p 4,00 p 15,52 p

2 ***8821** MARTÍN-ALBO LARA, JUANA 3,76 p 4,00 p 7,76 p

3 ***3786** SERRANO MOYA, MARÍA 3,00 p 4,00 p 7,00 p

4 ***3685** RUÍZ- S. QUITERIA GÓMEZ-PIMPOLLO, CARMEN 2,45 p 4,00 p 6,45 p

5 ***3906** TORRES ARROYO, BLASA 2,30 p 4,00 p 6,30 p

6 ***8804** ROMERO PRIETO REMEDIOS 2,02 p 4,00 p 6,02 p

7 ***3978** DÍAZ BARAINCA, MARÍA CARMEN 1,86 p 4,00 p 5,86 p 

8 ***1772** NARANJO ROMERO DE ÁVILA, JOSEFA 1,82 p 4,00 p 5,82 p

9 ***8807** ALHAMBRA PRIETO, MARÍA TERESA 1,80 p 4,00 p 5,80 p

10 ***8893** MORENO TORRES, MARÍA ISABEL 1,80 p 4,00 p 5,80 p

11 ***3776** MATEOS APARICIO MAYORALAS, LOURDES 1,70 p 4,00 p 5,70 p

12 ***3783** MARTÍN-ALBO JAIME, FERMINA 1,57 p 4,00 p 5,57 p

13 ***8783** COBOS MUELA, SONIA 1,52 p 4,00 p 5,52 p

14 ***3439** GARCÍA-REINA LARA. MARÍA VICTORIA 1,30 p 4,00 p 5,30 p

15 ***8468** SALCEDO JAIME, JUANA MARÍA 1,80 p 3,44 p 5,24 p

16 ***3706** TRUJILLO GONZÁLEZ, JOSEFA 1,20 p 4,00 p 5,20 p

17 ***1854** GARCÍA GARCÍA-CERVIGÓN, ISABEL 1,00 p 4,00 p 5,00 p

18 ***8878** PACHECO SERRANO. JOSEFA 1,00 p 4,00 p 5,00 p

19 ***8244** DELGADO GONZÁLEZ, LORENA 0.90 p 4,00 p 4,90 p

20 ***0546** ESPARTAL TORRES, MARÍA JOSÉ 0,89 p 4,00 p 4,89 p

21 ***1514** TORRES ARROYO, ANA MARÍA 0,86 p 4,00 p 4,86 p

22 ***6673** SOLEDISPA SILVA, DORIS LORENZA 0,75 p 4,00 p 4,75 p

23 ***8833** JAIME GÓMEZ-PIMPOLLO, PILAR 0,68 p 4,00 p 4,68 p

24 ***8188** FRESNEDA BUENO, M.ª FRANCISCA 0,60 p 4,00 p 4,60 p

25 ***6890** JAIME DELGADO, AURORA 0,45 p 4,00 p 4,45 p

26 ***1731** JAIME DELGADO, CARMEN 0,34 p 4,00 p 4,34 p

27 ***8441** JAREÑO GONZÁLEZ, FRANCISCA 0,30 p 4,00 p 4,30 p

28 ***8523** DELGADO NARANJO, SONIA 0,30 p 4,00 p 4,30 p

29 ***8950** JAIME ALHAMBRA, EZEQUIELA 0,07 p 4,00 p 4,07 p

30 ***8123** FERNÁNDEZ PULIDO, Mª JOSEFA 0,00 p 4,00 p 4,00 p
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31 ***5799** DEL OLMO GONZÁLEZ-CARRETERO, Mª JOSÉ 0,00 p 4,00 p 4,00 p

32 ***8949** ARAQUE IZQUIERDO, ANA ISABEL 0,00 p 4,00 p 4,00 p

33 ***2055** GÓMEZ-ROSO PARRA, MARÍA JOSÉ 0,00 p 4,00 p 4,00 p

34 ***8892** ROMERO PRIETO, FRANCISCA 0,00 p 4,00 p 4,00 p

35 ***1765** GÓMEZ-PIMPOLLO DEL OLMO, ROSA MARÍA 0,00 p 4,00 p 4,00 p

36 ***0810** JAIME ALHAMBRA, MARÍA 0,00 p 4,00 p 4,00 p

37 ***6143** TORRIJOS NARANJO, ÁNGELA 0,00 p 4,00 p 4,00 p

38 ***9247** IZQUIERDO MORENO, TAMARA 0,00 p 4,00 p 4,00 p

39 ***8577** MÁRQUEZ MANZANO, MARÍA PILAR 0,00 p 3,60 p 3,60 p

40 ***6782** CRINA DORCA, MARÍA 1,30 p 2,20 p 3,50 p

SEGUNDO.- Proponer el nombramiento de Dª ISABEL MUÑOZ LÓPEZ, con DNI nº
***3759** por ser la aspirante que ha obtenido mayor puntuación en el proceso selectivo.

TERCERO.-  Requerirle para que, en el  plazo de veinte días hábiles, aporte los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y demás requisitos exigidos en
la convocatoria. En concreto:

a) DNI.
b) Titulación exigida
c)  Reconocimiento  médico  por  parte  de  los  servicios  propios  o  concertados  del
Ayuntamiento.
d) Declaración jurada o promesa de no estar incurso en causa de incapacidad específica
conforme  a  la  normativa  vigente  y  de  no  haber  sido  separado  mediante  expediente
disciplinario de las administraciones públicas.
e) Declaración de compatibilidad a los efectos de lo dispuesto en el artículo primero de la
Ley  53/1984,  de  26  de  diciembre,  que  regula  las  incompatibilidades  del  personal  al
servicio de las Administraciones Públicas.
f) Certificado negativo de delitos sexuales.

CUARTO.- Proponer la constitución de una BOLSA DE TRABAJO con el resto de
aspirantes atendiendo a la puntuación obtenida en el proceso selectivo, de acuerdo con lo
establecido en las bases octava y novena de la convocatoria y el listado precedente

           Siendo las 10:30 horas, la Presidencia acuerda el levantamiento de la sesión.

LA SECRETARIA
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