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administración local
AYUNTAMIENTOS

LA SOLANA
ANUNCIO

Con fecha 03/06/2024, el concejal delegado de Hacienda, Recursos Humanos y Contratación, ha

dictado el decreto número 2024/921, en el que resuelve:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso

para la selección de cuatro plazas de Monitor/a de Natación como personal laboral fijo, mediante el

sistema de concurso de méritos, en virtud del procedimiento de estabilización de empleo temporal de

larga duración previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de di -

ciembre:

LISTA DE ADMITIDOS.

Nº ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 ***906*** Arroyo Cascales, Pedro
2 ***027*** Bocena Zofia, Czapska
3 ***835*** Candelas Martín-Albo, Catalina
4 ***195*** De la Cruz Moreno Simón, María del Carmen
5 ***803*** Díaz-Malaguilla Romero de Avila, Catalina
6 ***638*** Fernández González, José Luis
7 ***561*** López Romero de Avila, María del Carmen
8 ***622*** Márquez Fresneda, Raquel
9 ***396*** Mateos-Aparicio Mayoralas, Yolanda
10 ***227*** Moreno García, Cristina
11 ***279*** Moreno Román, María
12 ***866*** Olmo Madrigal, María
13 ***581*** Romero García, Ana María
14 ***281*** Romero Lara, María
15 ***220*** Santos-Olmo Moreno, Agustín
16 ***583*** Sevilla Trujillo, Lourdes
17 ***377*** Vicente Galán, Joaquina Petulia

LISTA DE EXCLUIDOS.

Nº ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 ***344*** Gutierrez Pérez, Alba (presentación fuera de plazo)

SEGUNDO.- Aprobar la composición del Tribunal Calificador mediante la designación de los si -

guientes miembros: 

Presidenta: María Díaz-Romero de Avila

Presidente Suplente: Fernando García Alhambra

Secretario: Alfonso Sánchez-Valdepeñas Díaz-Roncero

Secretario Suplente: Francisco Izquierdo Mondejar

Vocal 1º: José Vicente Barón Galindo

Vocal 1º Suplente: Francisco Romero Doncel

Vocal 2º: Valentín Gómez-Pimpollo Gómez-Pimpollo

Vocal 2º Suplente: Cipriano Martín-Zarco Montoya

Vocal 3º: Carmelo Henales Muñoz

Vocal 3º Suplente: David Peinado López de la Isidra
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TERCERO.- Comunicar la presente Resolución a los componentes del Tribunal Calificador, para su

conocimiento.

CUATRO.- Publicar la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso para la

selección de  cuatro Monitor/as de Natación como personal laboral fijo discontinuo a tiempo parcial,

con jornada variable por cursos, mediante el sistema de concurso de méritos, en virtud del procedi-

miento de estabilización de empleo temporal de larga duración previsto en las disposiciones adiciona -

les sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, en el BOPCR, sede electrónica y en el Tablón

de Edictos de este Ayuntamiento;  dando un plazo de TRES DÍAS  a los interesados, a partir del día si-

guiente a la publicación, a efectos de posibles reclamaciones o alegaciones.

Las sucesivas publicaciones se publicarán en el BOPCR. En la medida de lo posible se intentará

realizar las publicaciones adicionalmente en la página web municipal, en el apartado “procesos selec -

tivos”. No obstante, debido a que esas publicaciones en la página web únicamente se pueden gestionar

por el Servicio de Informática, es posible que no estén actualizadas diariamente.

El Concejal Delegado de Hacienda, Recursos Humanos y Contratación.

Anuncio número 2050
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