SRR Procedimiento: Seleccion de Personal
| 711 Tramite: Propuesta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
. o Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Centro de la Mujer

Dl ﬂ'-. [.._" A Expediente: LASOLANA2024/509

INFORME-PROPUESTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Expediente: BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS |Num. Expediente:
VULNERABLES Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL (PLAN EMPLEO JCCM 2023) LASOLANA2024/509
Plazas Convocadas: Grupo: Tipo de Plaza: Escala:
55 Laboral
Subescala: Clase: Categoria: Afo:

2024

Vistas las solicitudes y comprobada la documentacion presentada, concretamente para los puestos de trabajo
de:

* 8 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS

« 1 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL

« 1 INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRA PUBLICA
« 1 TECNICO/A DE MEDIOAMBIENTE

* 1 ARQUITECTO/A TECNICO/A

dentro del proceso selectivo de personal para el Plan de Empleo JCCM 2024 (convocatoria para la contratacion de
personas desempleadas vulnerables y en situacion de exclusion social) del Ayuntamiento de La Solana,

SE PROPONE, en consonancia con las Bases y con la Convocatoria:

PRIMERO.- Aprobar las siguientes listas provisionales de admitidos/as y excluidos/as para la contratacion de los
puestos arriba indicados y proceder a la publicacién de la misma en la pagina web municipal www.lasolana.es y en el
tablon de anuncios municipal.

Documento firmado electronicamente en el marco de la hormativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica
corporativa expresada.
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NOTA IMPORTANTE: LA OFICINA DE EMPLEO ES LA RESPONSABLE FINAL DE DAR EL VISTO BUENO A LOS/AS CANDIDATOS/AS
APTOS/AS PARA A SER CONTRATADOS/AS EN ESTE PROGRAMA. SEGUN INSTRUCCIONES RECIBIDAS POR PARTE DE LA OFICINA DE EM-
PLEO DE LA SOLANA SOLAMENTE HARA LAS COMPROBACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LAS PERSONAS CAN-
DIDATAS A CUALQUIER PUESTO DE TRABAJO DE ESTE PLAN DE EMPLEO, UNOS DiAS ANTES DE LA CONTRATACION.

POR TANTO, PODRIA DARSE EL CASO, QUE UNA PERSONA SEA ADMITIDA DURANTE TODO EL PROCESO SELECTIVO LLEVADO A CABO
POR EL AYUNTAMIENTO DE LA SOLANAY FINALMENTE SEA RECHAZADA POR LA OFICINA DE EMPLEO AL COMPROBAR QUE NO CUMPLE
CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 16 DE LA ORDEN 176/2023, DE 17 DE OCTUBRE, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPRESAS Y EMPLEO, POR LA QUE SE REGULA ESTE PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO.

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA
CONTRATACION DE 8 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DENTRO DEL PLAN
DE EMPLEO JCCM 2023

ADMITIDOS/AS
N2 ORDEN DNI / NIE APELLIDOS NOMBRE
1 *RRQTAQK* BELLON ANGEL-MORENO M2 JOSE
2 *kk) GGk BUENO LOZANO M2 DEL CARMEN
3 *kkGYD ] K* CHACON SEVILLA JOSEFA
4 *%%) (04 6% * DEL OLMO CRESPO ANA M2

Documento firmado electronicamente en el marco de la hormativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica
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Procedimiento: Seleccion de Personal

Tramite: Propuesta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos

Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Centro de la Mujer

Expediente: LASOLANA2024/509

5 *%%]Q7g%* DIAZ-CANO LARA MILAGROS

6 *%%7QQ] ** DIAZ-MALAGUILLA GARCiA-UCEDA M2 CATALINA

7 *kkDE] 4% * FERNANDEZ PEREZ JOSE ANTONIO

8 *k%DDQRH* GARCIA SERRANO EVERILDA

9 *kkQEOQH* GARCIA-CERVIGON LOPEZ DE LA REINA ELENA

10 *** G300 * GIRON FLORES ANA M2

11 *kkBQAQH* JAIME GARCIA-ABADILLO Ma JESUS

12 *k*BAGO** JIMENEZ ROMERO DE AVILA ANGEL

13 *kk] @3k * LOPEZ DE LA ISIDRA MORENO-ARRONES M2 JOSEFA

14 *kkG73 kK MARTIN ALMARCHA JOSEFA

15 *kk@33] Kk MORENO-ARRONES RODRIGUEZ-RABADAN ROSA M2

16 *k k35D %* MULERO SANCHEZ REMEDIOS

17 *kxB8QE* * OCANA LOPEZ M2 ASUNCION

18 *%%379(** ORTEGA JAIME AURORA

19 **%) 56k * RODRIGUEZ-RABADAN ALHAMBRA CRISTINA

20 *kk] 5K RUIZ-PEINADO MORENO-ARRONES M2 LOURDES

21 *%%)3] 6% * SANTOS-OREJON PACHECO CAROLINA

EXCLUIDOS/AS
N2 ORDEN DNI / NIE APELLIDOS NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION*

1 *%%g7)3%* CANADAS SEVILLA INMACULADA (4)
2 *%%9416%* DEL OLMO GARCIA DE MATEOS BELEN (2) (4)
3 **%8066%* DIAZ-CANO GOMEZ CONSUELO (4)
4 **%7085%* GARCIA DE MATEOS GARCIA-ABADILLO M2 TERESA (2) (4)
5 *%%]731%* JAIME DELGADO CARMEN (2) (4)
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Tramite: Propuesta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Centro de la Mujer

Expediente: LASOLANA2024/509

6 *%%6016%* JAIME LARA LAURA (2)
7 *k%)5D ] Kk JAIME SALCEDO M2 PILAR (2)
8 *kk()T708%* LOPEZ DE LA OSA PEREZ ANGELA M2 (4)
9 *HKGALH* LOPEZ-VIILLANUEVA SANTOS-OLMO BERTA M2 (2) (4)
10 *%%194%* MARTIN-ZARCO MORENO JUAN CARLOS (2) (4)
11 *%%3974%% MERINO CANADAS JOSEFA (4)
12 *kkGQ3gk * MURNOZ SANCHEZ TOMAS (2) (4)
13 **%5760%* REINOSO ALMAZAN GLORIA (2)
14 **%8460%* RODRIGUEZ BRUSCO RODRIGUEZ DOMINGA (4)
15 *%%]755%% ROMAN PALACIOS LAURA (2) (4)
16 *k%]755%% ROMAN PALACIOS CRISTINA (2)
17 *%%)262%* ROMERO DE AVILA BARON SERGIO (2)
18 **%3636%* ROMERO DE AVILA DEL OLMO M2 JOSEFA (2)
19 *%%]739%* RUIZ LUNA ALBERTO (2) (4)
20 *%%Q)@GH* SANTOS-OLMO LOPEZ DE LA REINA CARMEN (2)
21 *%%1916%* SEVILLA SIMARRO MINERVA (2) (4)
22 *%%3971%* VALENCIA MORENO CATALINA (4)
23 *%%g38%* VALENCIA SANTOS-OREJON M2 JOSE (3)
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LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA
CONTRATACION DE 1 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DENTRO DEL
PLAN DE EMPLEO JCCM 2023

ADMITIDOS/AS

N2 ORDEN DNI / NIE APELLIDOS NOMBRE
1 **EB608** PEREZ GUERRERO PEDRO MIGUEL
2 *HK3984** BARRAGAN SANCHEZ IRIS

EXCLUIDOS/AS

NO HAY NINGUN/A CANDIDATO/A EXCLUIDO/A

Documento firmado electronicamente en el marco de la hormativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica
corporativa expresada.
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Tramite:

Procedimiento: Seleccion de Personal

Propuesta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Centro de la Mujer
Expediente: LASOLANA2024/509

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA

CONTRATACION DE 1 INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRA PUBLICA

DENTRO DEL PLAN DE EMPLEO JCCM 2023

NO SE HA PRESENTADO NINGUNA SOLICITUD PARA

ESTE PUESTO DE TRABAJO.

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA

CONTRATACION DE 1 TECNICO/A DE MEDIOAMBIENTE DENTRO DEL PLAN

DE EMPLEO JCCM 2023

ADMITIDOS/AS
N2 ORDEN DNI / NIE APELLIDOS NOMBRE
1 **%QEOZH* PEREZ GUERRERO PEDRO MIGUEL
2 **%30gAK BARRAGAN SANCHEZ IRIS
EXCLUIDOS/AS
N2 ORDEN DNI / NIE APELLIDOS NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION*
1 Kk%)181%* GARCIA VALENCIA SERGIO (2)
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Procedimiento: Seleccion de Personal

Tramite: Propuesta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Centro de la Mujer
Expediente: LASOLANA2024/509

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA
CONTRATACION DE 1 ARQUITECTO/A TECNICO/A DENTRO DEL PLAN DE
EMPLEO JCCM 2023

ADMITIDOS/AS
N2 ORDEN DNI/NIE | APELLIDOS NOMBRE
1 #¥%1922** | ARCE DELGADO PEDRO
EXCLUIDOS/AS

NO HAY NINGUN/A CANDIDATO/A EXCLUIDO/A

*Detalle de las causas de exclusién:

(1) NO ESTAR INSCRIT@ COMO DESEMPLEADO/A EN O.E. DE CLM A FECHA DE REGISTRO DE OFERTA (19/01/2024).
(2) NO PERTENECER A NINGUN COLECTIVO MARCADOS EN ART. 16.1 DE LA Orden 176/2023, de 17 de octubre.

(3) NO APORTAR DOCUMENTACION OBLIGATORIA (TARJETA DESEMPLEO, DNI Y TARJETA SEGURIDAD SOCIAL).

(4) NO APORTAR TITULACION EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA PARA EL PUESTO.
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B " A Expediente: LASOLANA2024/509
SgE LA SOLANA

Reunida la Comisién de Seleccién y comprobando la documentacién presentada, publica LISTADO PROVISIONAL de Personas
Admitidas y Excluidas.

Se hace saber que dicho listado es provisional, quedando la Comisidn sujeta a realizar las comprobaciones
oportunas, no otorgando dichos resultados ningun derecho sobre el aspirante.

Los miembros de la Comision son:

PRESIDENTA: D2. Ascensidén Mateos-Aparicio Naranjo, ADL del Centro de Mujer.
SECRETARIO: D. Gregorio Garcia-Cervigén Guerrero, Técnico de Secretaria.
VOCALES:

- 2, Manuela Garcia-Cervigdn Torrijos, Educadora Social.

- D2. M2 Carmen Garcia-Dionisio Romero-Avila, Trabajadora Social.

- D2 Catalina Romero-Avila Lopez-Reina, Técnica de Empleo.

- D2, Maribel Uriel Romero de Avila, Técnica de RRHH.

Los aspirantes podran realizar las alegaciones oportunas durante los 2 dias siguientes a la
publicacion del listado provisional en e-tablon en horario de 9 a 14 horas, en el Registro Munici-
pal del Ayuntamiento de La Solana.

Se firma la presente en La Solana (Ciudad Real) en la fecha indicada en el margen.

Documento firmado electronicamente en el marco de la hormativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE reflejado al margen en la sede electrénica
corporativa expresada.
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Procedimiento: Seleccién de Personal

Tramite: Propuesta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Centro de la Mujer
Expediente: LASOLANA2024/509

SEGUNDO.- Otorgar a los aspirantes excluidos o no incluidos en los listados un plazo de un dos dias hébiles para la
subsanacion de los errores o defectos sefialados, a contar desde el siguiente a la publicacién de las listas.

TERCERO.- Designar como Tribunal de Seleccion, en virtud del Decreto de Alcaldia de 20 de abril de 2023, n°
2023/360, a la COMISION PERMANENTE DE SELECCION DE PERSONAL DE PLANES DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA, conformada por los siguientes miembros:

PRESIDENTE TITULAR: Dfa. Ascension Mateos-Aparicio Naranjo.
SECRETARIO TITULAR: D. Gregorio Garcia-Cervigon Guerrero.
VOCALES TITULARES:

Dfia. Catalina Romero de Avila Lopez de la Reina.

Dfia. Maria Isabel Uriel Romero de Avila.

Dfia. Maria del Carmen Garcia de Dionisio Romero de Avila.
Dia. Manuela Garcia-Cervigén Torrijos.

Dfa. Francisca Maria Orellana Jiménez.

arwnE

PRESIDENTE SUPLENTE: D. Francisco Garcia de Mateos Simén.
SECRETARIA SUPLENTE: Diia. Josefa Romero Doncel.
VOCALES SUPLENTES:

1. Dia. Maria José Criado Pefia.

2. Dfia. Maria del Mar Luna Naranjo..

3. Dia. Maria Josefa Nieto Ruiz-Santa Quiteria .

4. Dfa. Ramona Garcia-Uceda Garcia.

5. DAa. Maria Soledad Morales Martinez.
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Procedimiento: Seleccién de Personal

Tramite: Propuesta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Centro de la Mujer
Expediente: LASOLANA2024/509

NOTAS ACLARATORIAS SOBRE EL PROCESO:

12 Se publica Listado Provisional de Admitidos/as y Excluidos/as (sefialando la causa de exclusion).
Se abre un plazo de 2 dias para presentacion de reclamaciones en el Registro del Ayuntamiento.

29 Se publicard Listado Definitivo de Admitidos/as, Excluidos/as y Baremo provisional.
Se abre un plazo de 2 dias para la presentacidon de Reclamaciones sobre la puntuacion en el Registro del Ayuntamiento.

32 Antes de la publicacion del Baremo Definitivo se remitira el mismo a la OFICINA DE EMPLEO para que compruebe que to-
dos/as los/as aspirantes propuestos cumplen con los requisitos marcados en la Orden. Si la Oficina de Empleo comunica la
exclusion de alguno de los/as candidatos/as propuestos/as por no cumplir los requisitos marcados en la Orden, el Tribunal
procedera a publicar Baremo Definitivo y elevar propuesta de Resolucién de Candidatos/as seleccionados/as.

42 Se publicara Baremo Definitivo con la propuesta de Resolucidén de Candidatos/as seleccionados/as.
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