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CIUDAD REALI

ACTA EN RELACION AL BAREMO DEFINITIVO PARA CONTRATOS DE 8 MESES DENTRO
DEL PLAN DE EMPLEO JCCM 2023

Siendo las 9,00 horas del dia 26 de febrero de 2024, en el Edificio de Usos Mdltiples del Ayuntamiento de La Solana (Ciudad Real),
se retine la Comision de Valoracion compuesta por los miembros que se detallan a continuacion, al objeto de resolver las alegaciones
presentadas en relacion con la baremacién provisional publicada el 21 de febrero de 2024 en los Tablones de Anuncios electronicos
y Convencional de este Ayuntamiento por parte de las personas aspirantes al concurso.

PRESIDENTA: D2 Ascension Mateos-Aparicio Naranjo, ADL del Centro de Mujer.
SECRETARIO: D. Gregorio Garcia-Cervigon Guerrero, Técnico de Secretaria.
VOCALES:

- D2, Manuela Garcia-Cervigén Torrijos, Educadora Social.

- D2, M2 Carmen Garcia-Dionisio Romero-Avila, Trabajadora Social.

- D2, Catalina Romero-Avila Lopez-Reina, Técnica de Empleo.

- D2, Maribel Uriel Romero de Avila, Técnica de RRHH.

Una vez resultas las alegaciones y comprobada la documentacién presentada, se da por finalizado el proceso selectivo

Siendo por tanto el Baremo Definitivo de Admitidos y Excluidos obtenido por los/as aspirantes, el siguiente (COMPROBADOS
EL PORCENTAJE ESTIMADO POR LA OFICINA DE EMPLEO, DE LOS REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES):



BAREMO DEFINITIVO PARA LA CONTRATACION DE

8 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS DENTRO DEL PLAN DE EMPLEO JCCM 2023

ADMITIDOS/AS

N2 ULT. HIJOS | PRESTA- | EDAD | \ o | .o /
DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE PLAN DISC. | CIONES ur | AL DISC. | BAE | TOTAL
EMP.
1 **%2316%* | SANTOS-OREJON PACHECO CAROLINA PRIORITARIA SEGUN ORDEN 176/2023, DE 17 DE OCTUBRE
2 **%8949%* | JAIME GARCIA-ABADILLO M2 JESUS PRIORITARIA SEGUN ORDEN 176/2023, DE 17 DE OCTUBRE
3 ***2526%* | RODRIGUEZ-RABADAN ALHAMBRA | CRISTINA 12 0 |0 5 0 6 0 0 1 24
4 **x8609** | GARCIA-CERVIGON LOPEZ DE LA REINA ELENA 12 0 |0 5 0 6 0 0 1 24
5 ***2046** | DEL OLMO CRESPO ANA M2 12 0 |0 5 0 6 0 0 1 24
6 **%6300** | GIRON FLORES ANA M2 12 2 |0 5 0 3 1 0 1 24
LOPEZ DE LA ISIDRA MORENO-
7 **%1834%* | ARRONES M2 JOSEFA 12 2 |0 5 0 1 3 0 1 24
8 **%1978** | D|AZ-CANO LARA MILAGROS 12 0 |0 5 0 6 0 0 0 23
9 **x6732%* | MARTIN ALMARCHA JOSEFA 12 0 |0 5 4 1 0 0 1 23
10 *x%8421%* | CHACON SEVILLA JOSEFA 8 0 |0 5 3 5 0 0 1 22
11 **%7991%* | D]AZ-MALAGUILLA GARCIA-UCEDA M2 CATALINA 12 2 |0 0 0 1 3 3 1 22
12 **%2788%* | GARCIA SERRANO EVERILDA 12 0 |0 0 4 1 0 3 0 20
13 **%]1562%* | RUIZ-PEINADO MORENO-ARRONES | M2 LOURDES 12 1 |0 0 0 1 0 3 0 17
MORENO-ARRONES RODRIGUEZ-
14 **%8331%* | RABADAN ROSA M2 0 2 |0 2 0 4 2 0 1 11
15 **%3790%* | ORTEGA JAIME AURORA 0 0 |0 5 3 1 2 0 0 11
16 ***3502*%* | MULERO SANCHEZ REMEDIOS 0 1 |0 2 0 1 2 3 1 10
17 ¥**9509%* | RUIZ SERRANO ALEJANDRO 0 2 |0 2 0 4 0 0 1 9
18 **x8740** | BELLON ANGEL-MORENO M2 JOSE 0 0 0 2 0 6 0 0 0 8
19 **%)583%* | BUENO LOZANO M2 DEL CARMEN | 0 2 |0 2 0 2 0 0 1 7

EXCLUIDOS/AS
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N DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION*

1 *xx8723%* | CANADAS SEVILLA INMACULADA (4)

2 *%¥%9416** | DEL OLMO GARCIA DE MATEOS BELEN (2) (4)

3 **¥%8966** | DIAZ-CANO GOMEZ CONSUELO (4)

MARIA DE LOS

*%%9417** | GALLEGO GARCIA-UCEDA REYES (2)
***7085** | GARCIA DE MATEOS GARCIA-ABADILL] M2 TERESA (2) (4)
**%1731%* | JAIME DELGADO CARMEN (2) (4)
*x%6916%* | JAIME LARA LAURA (2)
**%2521%* | JAIME SALCEDO M2 PILAR (2)
***0708** | LOPEZ DE LA OSA PEREZ ANGELA M@ (4)
*xx6844%* | | OPEZ-VIILLANUEVA SANTOS-OLMO | BERTA M2 (2) (4)
*x%1924** | MARTIN-ZARCO MORENO JUAN CARLOS (2) (4)
**%3974** | MERINO CANADAS JOSEFA (4)
**x6939** | MUNOZ SANCHEZ TOMAS (2) (4)
**x5760** | REINOSO ALMAZAN GLORIA (2)
**x8460** | RODRIGUEZ BRUSCO RODRIGUEZ DOMINGA (4)
**x1755%*% | ROMAN PALACIOS LAURA (2) (4)
***¥]755%* | ROMAN PALACIOS CRISTINA (2)
*%%2262** | ROMERO DE AVILA BARON SERGIO (2)
***%3636%* | ROMERO DE AVILA DEL OLMO M2 JOSEFA (2)
**%1739%* | RUIZ LUNA ALBERTO (2)
**%9285%* | SANTOS-OLMO LOPEZ DE LAREINA | CARMEN (2)
**%1916%* | SEVILLA SIMARRO MINERVA (2) (4)
**%3971%* | VALENCIA MORENO CATALINA (4)
*x%8382%* | VALENCIA SANTOS-OREJON M2 JOSE (3) NO APORTA DOCUMENTACION OBLIGATORIA EN PLAZO
**%8896** | OCANA LOPEZ M2 ASUNCION (2)
**%2614** | FERNANDEZ PEREZ JOSE ANTONIO (1) (2)
**¥%8469** | JIMENEZ ROMERO DE AVILA ANGEL (2)
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BAREMO DEFINITIVO PARA LA CONTRATACION DE
1 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DENTRO DEL PLAN DE EMPLEO JCCM 2023

ADMITIDOS/AS
Ne ULT. | H.- | HJOS | PRESTA- | EDAD INGR. | HIP./
DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE PLAN | 16 | DISC. | CIONES U.F ) ALCi DISC. | BAE | TOTAL
EMP. o '
1 ***0987** | MANZANO RIERA JOSE LUIS 12 1 0 0 4 1 3 3 0 24
2 ***4195** | REGUILLO DEL REY ANGEL JOSE 0 0 0 0 4 0 0 3 1 8
EXCLUIDOS/AS

NO HAY NINGUN/A CANDIDATO/A EXCLUIDO/A

CONTRATACION DE 1 INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRA PUBLICA DENTRO DEL PLAN DE EMPLEO JCCM
2023

NO SE HA PRESENTADO NINGUNA SOLICITUD PARA ESTE PUESTO DE TRABAJO.
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BAREMO DEFINITIVO PARA LA CONTRATACION DE 1 TECNICO/A DE MEDIOAMBIENTE DENTRO DEL PLAN DE

EMPLEO JCCM 2023

Ne ULT. | H.- | HUOS | PRESTA- | EDAD INGR. | HIP./
DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE PLAN | 16 | DISC. | CIONES U.E ' ALO: DISC. | BAE | TOTAL
EMP. B '
1 ***3984** | BARRAGAN SANCHEZ IRIS 12 1 0 2 0 1 0 0 1 17
Ne DNI/NIE | APELLIDOS NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION*
1 **%2181*%* | GARCIA VALENCIA SERGIO (2)
2 ***8608** | PEREZ GUERRERO PEDRO MIGUEL (1)

BAREMO DEFINITIVO PARA LA CONTRATACION DE
1 ARQUITECTO/A TECNICO/A DENTRO DEL PLAN DE EMPLEO JCCM 2023

ADMITIDOS/AS
Ne ULT. | H.- | HJOS | PRESTA- | EDAD INGR. | HIP./
DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE PLAN | 16 | DISC. | CIONES ) " | DISC. | BAE | TOTAL
U.F. | ALQ.
EMP.
1 **%1922** | ARCE DELGADO PEDRO 12 2 0 0 0 1 3 0 0 18

Admitido segtin art.16.5 de la Orden 176/2023, de 17 de octubre.
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EXCLUIDOS/AS

NO HAY NINGUN/A CANDIDATO/A EXCLUIDO/A
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*Detalle de las causas de exclusién:

(1) NO ESTAR INSCRIT@ COMO DESEMPLEADO/A EN O.E. DE CLM A FECHA DE REGISTRO DE OFERTA (19/01/2024).
(2) NO PERTENECER A NINGUN COLECTIVO MARCADOS EN ART. 16.1 DE LA Orden 176/2023, de 17 de octubre.

(3) NO APORTAR DOCUMENTACION OBLIGATORIA (TARJETA DESEMPLEO, DNI'Y TARIETA SEGURIDAD SOCIAL).

(4) NO APORTAR TITULACION EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA PARA EL PUESTO.

Por tanto y en virtud de cuanto antecede esta Comision de Valoracion eleva la siguiente PROPUESTA a la presidencia
PRIMERO.- La contratacién de los/as siguientes candidatos/as seleccionados/as dentro del Plan de Empleo JCCM 2023:
- 8 Auxiliares Administrativos
- 1lIngeniero Técnico Industrial

- 1 Técnicaen Medio Ambiente,
- 1 Arquitecto Técnico.

SEGUNDO.- Se proceda a la publicacién del presente acta tanto en la pag. web del Ayuntamiento de La Solana, como en el tablon
de anuncios.

Nota: Para aquellos casos de renuncia por parte de algun/a trabajador/a seleccionado/a para ocupar el puesto, antes o durante la
vigencia del contrato, se atendera al orden que aparece en la relacion de reservas para cada una de las categorias.

EL SECRETARIO DE LA COMISION
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