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ACTA DEFINITIVA PARA LA CONTRATACIÓN DE 8 PEONES DENTRO 

DEL PLAN DE EMPLEO DIPUTACION 2022 

DNI/NIE NOMBRE Y APELLIDOS 
PUNTUACIÓN SEGÚN LOS CRITERIOS A VALORAR TOTAL 

PUNTOS (1)* (2)* (3)* (4)* (5)* (6)* (7)* (8)* (9)* (10)* 

***2316** SANTOS-OREJÓN PACHECO, CAROLINA PRIORITARIA, SEGÚN ORDEN DE CONVOCATORIA 

***3893** NARANJO GARCÍA-CERVIGÓN Mª JOSEFA 12 0 0 5 0 4 7 0 0 0 28 

***2032** DELGADO DELGADO, LUCIA 12 0 1 5 0 4 2 0*       0 0 24 

***3061** LADERO BUENO, ALFONSA 12 0 0 5 0 4 1 1 0 1 24 

***8148** RODADO RODADO, Mª ASUNCIÓN 12 2 0 0 0 3 6 0 0 0* 23 

***4512** DURO DE LA FUENTE, ISABEL 12 0 0 5 0 4 1 0 0 0 22 

***4456** MANZANO CARRASCO, CATALINA 12 0 0 0* 0 4 1 0 0 0 17 

***3449** ROMERO LOPEZ DE LA ISIDRA, PERFECTA 12 0 0 0 0 4 1 0 0 0 17 

***3312** MARTIN-ALBO JAIME, FERMINA 0 0 0 5 0 3 1 0 0 1 10 

***1590** JAIME DEL OLMO, JUAN ANTONIO 0 1 0 0 0 0 1 2 3 1 8 
 

0* _ Significa que no coincide con la puntuación de su autobaremo, porque no queda acreditada con la documentación exigida. 

 
(1)* Tiempo transcurrido desde la participación en el último Plan de Empleo 

(2)*Hijos a cargo menores de 16 años  

(3)*Por cada hijo con discapacidad igual o superior al 33% 

(4)*Carecer de prestación ni subsidio por desempleo del solicitante o pensión de la Seguridad Social 

(5)*Estar cobrando prestación, subsidio por desempleo o pensión de la Seguridad Social de importe inferior a 460€ 

(6)*Edad 

(7)*Ingresos mensuales de la unidad familiar (renta per cápita)  

(en el caso de unidades familiares unipersonales, máximo 6 puntos) 
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(8)*Préstamos o gastos de alquiler de vivienda habitual 

(9)*Discapacidad igual o superior al 33% del solicitante 

(10)*Búsqueda activa de empleo en los últimos 12 meses (realización de algún curso, taller, carnet profesional,..) 

 
Habiendo finalizado el plazo de reclamaciones, y no habiendo presentado reclamación alguna, los resultados obtenidos 

son los que se muestran. 

En caso de renuncia por parte de algún seleccionado se procederá al llamamiento de las reservas atendiendo al orden de 

puntuación establecido. 

Se firma la presente en La Solana (Ciudad Real) en la fecha indicada en el margen. 
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