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r\ Expediente: LASOLANA2022/12091

|l asoana i COMUNICACION ADMINISTRATIVA
o ELECTRONICA

Nombre:
Direccién:
CP:
Localidad:
Provincia:

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE JEFE DE PERSONAL DE OBRAS Y PLANES
DE EMPLEO

Tras concluir la fase de concurso — oposicién (promocion interna) para cubrir en
propiedad una plaza de Jefe de Personal de Obras y Planes de Empleo, vacante en la
plantilla de funcionarios, para el ingreso en la Escala Administracion Especial , Subescala
Servicios Especiales, clasificada en el subgrupo C-1, Nivel de Complemento de Destino
18, de este Ayuntamiento, el Tribunal calificador ha resuelto proponer al siguiente opositor,
el cual ha superado las pruebas de seleccion:

1.- Miguel Mufioz Jimeno. D.N.l.: 70.730.218-C

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada.
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ACTA N° 1 DE REUNION PREVIA PARA DETERMINAR FECHAS DE EXAMEN Y
ESTRUCTURA DEL PRIMER EJERCICIO (TIPO TEST) PARA LA PLAZA DE
FUNCIONARIO POR PROMOCION INTERNA DE JEFE DE PERSONAL DE
OBRAS Y PLANES DE EMPLEO

Siendo las 09:00 horas del dia 08 de junic de 2022, se retne en las
instalaciones del Centro Cultural Don Diego, sito en la Plaza Don Diego, s/n de esta
localidad, el Tribunal calificador de las pruebas selectivas para la provision, en
propiedad, mediante oposicion de promocion interna, de UNA PLAZA DE JEFE DE
PERSONAL DE OBRAS Y PLANES DE EMPLEO perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, Grupo C1, Nivel 18,
vacante en la plantilla del Ayuntamiento de La Sofana (Ciudad Real),

ASISTENTES:

Presidente:

- Titular: D. Bernardino Guerrero Sevilia.
Secretario:

- Titular: D. Jose Vicente Bardn Galindo
Vocales:

- Titular: D. Vicente Romero de Avila Carnal.

- Titular: D2 Blasa Garcia Navarro.

- Titular: D3 Ramona Garcia Uceda Garcia.

- Suplente D. Santiago Garcia Cervigon torrijos.

PRIMERO: DETERMINACION DE LAS FECHAS DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS- Previa constitucion del Tribunal en la forma anteriormente indicada,
se procede a debatir el lugar, las fechas y hora de ejecucién de las dos pruebas que
componen la oposicidn, determinandose que sean.

- Primera prueba; Tipo test (40 preguntas), el lunes, 20 de Junio de 2022 a las 12:00
Horas en el aula del Centro Cultural Don Diego.
- Segunda prueba: Cuestionario practico, el viernes, 24 de Junic de 2022 a las 12:00
Horas en el aula del Centro Cultural Don diego.

Flaza Mayor, 1. 13240 - Teléf.: 926 63 10 11 - Fax: 926 63 40
45ayuntamientoflasclana.es - www.lasolana.es
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SEGUNDO: COMUNICAR al Departamento de Personal de este
Ayuntamiento, el acuerdo anterior para que procedan a publicar en el Boletin Oficial
de la Provincia, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web del
ayuntamiento (www.lasolana.es).

EL PRESIDENTE LOS VOCALES EL SECRETARIO

Plaza Mayer, 1. 13240 - Teléf.: 926 63 10 11 - Fax: 926 63 40
45ayuntamiento@lasolana.es — www.lasolana.es
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ACTA N° 2, RELATIVA A LA REALIZACION DE LA 1* PRUEBA DEL PROCESO
SELECTIVO (TEORICA TIPO TEST) PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
FUNCIONARIO, POR PROMOCION INTERNA, DE JEFE DE PERSONAL DE OBRAS
Y PLANES DE EMPLEO, EN EL AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA (CIUDAD REAL).

Siendo las 11:00 horas del lunes, dia 20 de junio de 2022, se relne en la
primera planta del Centro Cultural de La Solana, sita en la Plaza Don Diego, s/n de
esta localidad, el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la provision de
una plaza de funcionario por promocion interna, mediante el sistema de concurso-
oposicion, de UNA PLAZA DE JEFE DE PERSONAL DE OBRAS Y PLANES DE
EMPLEO, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Grupo C1, Nivel 18, para el llustre Ayuntamiento de La Solana,
incluida en la Oferta Publica de Empleo del afio 2020, al objeto de la realizacion def
primer ejercicio (tedrico tipo test).

ASISTENTES:

Presidente:

- Titular: D. Bernardino Guerrero Sevilla.
Secretario:

- Titular: D. Jose Vicente Barén Galindo
Vocales:

- Titular: D. Vicente Romero de Avila Carnal.
- Titular: D2, Blasa Garcia Navarro.

- Sustituta: D. Manuela Garcia Cervigdn Torrijos.
- Titular: D. Santiago Garcia Cervigon Torrijos.

PRIMERO: LLAMAMIENTO A LOS OPOSITORES. - Previa composicion del Tribunali
en la forma indicada, se procede al llamamiento, de los opositores convocados,
comprobando la identidad de los mismos, como requisito previo e imprescindible para
poder llevar a cabo la realizacion de dicha prueba.

Se presentan a la realizacién de [a prueba los/as siguientes aspirantes:

ASPIRANTE D.NLL

1 MUNQZ JIMENO, MIGUEL 3021**






SEGUNDO: DESARROLLO DEL EJERCICIO.- De conformidad con el apartado a) de
la Base 6.1 de la convocatoria, se procede a la realizacion de dicha prueba, consistente
en un test de conocimientos de 40 preguntas, con tres respuestas alternativas,
relacionadas con el programa establecido en el Anexo | de dicha convocatoria, de las
cuales solo una es la correcta, y contando para ello con una duracion de sesenta
minutos.

TERCERO: RESULTADO DE LA PRUEBA. - Finalizado el primer ejercicio, la
calificacion obtenida por el aspirante resulta ser la siguiente:

ASPIRANTE D.N.L CALIFICACION
1 | MUNOZ JIMENO, MIGUEL 3021 8,25 puntos

CUARTO: DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS.- De conformidad con el punto 5° de
la Base Séptima, los aspirantes aprobados quedan convocados para la realizacién de
la Segunda Prueba de la Oposicion (Parte Practica), el dia 24 de junio de 2022, a las
12,00 horas, en el Centro Cultural Don Diego, ubicado en Plaza Don Diego, s/n., de
esta localidad.

QUINTO: PUBLICACION DE LOS RESULTADOS.- Atendiendo a la Base 9.1., vy al
apartado a) de la Base 6.1., respectivamente, del proceso selectivo, se ordena la
publicacion de los resultados de esta prueba, asi como de la plantilla correctora de la
misma, en la pagina Web y en el Tablén de Edictos del llustre Ayto. de La Solana.

Siendo las 13:00 horas del dia de la fecha, se levanta la sesion, de todo lo
cual como Secretario doy fe.

EL PRESIDENTE LOS VOCALES EL SECRETARIO
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ACTA N° 3, RELATIVA A LA REALIZACION DE LA 2* PRUEBA DEL PROCESO
SELECTIVO (EJERCICIO PRACTICO A DESARROLLAR POR ESCRITO) PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO, POR PROMOCION INTERNA, DE
JEFE DE PERSONAL DE OBRAS Y PLANES DE EMPLEOQ, EN EL AYUNTAMIENTO
DE LA SOLANA (CIUDAD REAL).

Siendo las 12:00 horas del lunes, dia 24 de junio de 2022, se relne en la
primera planta del Centro Cuitural de La Solana, sita en la Plaza Don Diego, s/n de
esta localidad, el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la provisién de
una plaza de funcionario por promocion interna, mediante el sistema de concurso-
oposicion, de UNA PLAZA DE JEFE DE PERSONAL DE OBRAS Y PLANES DE
EMPLEO, perteneciente a la Escala de Administracidon Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Grupo C1, Nivel 18, para el llustre Ayuntamiento de La Solana,
incluida en la Oferta Publica de Empleo del afic 2020, al objeto de la realizacion del
segundo ejercicio {practico).

ASISTENTES:

Presidente:

- Titular: D. Bernardino Guerrero Sevilla.
Secretario:

- Titular: D. Jose Vicente Bardon Galindo
Vocales:

- Titular: D. Vicente Romero de Avila Carnal.
- Titular: D®. Blasa Garcia Navarro.

- Sustituta: D? Manuela Garcia Cervigdn Torrijos.
- Titular: D. Santiage Garcia Cervigon Torrijos.

PRIMERO: LLAMAMIENTO A LOS OPOSITORES. - Previa composicion del Tribunal
en la forma indicada, se procede al llamamiento, de los opositores convocados,
comprobando la identidad de los mismos, como requisito previo e imprescindible para
poder llevar a cabo la realizacion de dicha prueba.

Se presenta a la realizacion de la prueba el siguiente aspirante:

ASPIRANTE B.N.L

1 MUNOZ JIMENO, MIGUEL 3021






SEGUNDO: DESARROLLO DEL EJERCICIO.- De conformidad con el apartado b) de
la Base 6.1 de la convocatoria, se procede a la realizacion de dicha prueba, consistente
en un supuesto practico, con diez suba-apartados, relacionados con el programa
establecido en el Anexo | de dicha convocatoria, y contando para ello con una duracion
de cuarenta y cinco minutos.

TERCERO: RESULTADO DE LA PRUEBA. - Finalizado el ejercicio, la calificacion
obtenida por el aspirante resulta ser la siguiente:

ASPIRANTE D.N.L CALIFICACI
ON
1 | MUNOZ JIMENO, MIGUEL ***3021** 7,00 puntos

CUARTO: Una vez procedido a valorar los méritos aportados documentalmente por
los aspirantes que han superado la fase de oposicién, el resultado obtenido ha sido el
siguiente:

ASPIRANTE Formacion Experiencia TOTAL
1| MUNOZ JIMENO, 0,30 2,00 2,30
MIGUEL

QUINTO: Una vez valorado el concurso y la oposicién, la puntuacién final es la
siguiente:

ASPIRANTE Oposicion Concurso TOTAL
1| MUNOZ JIMENO, 15,25 2,30 17,55
MIGUEL

Siendo las 13:09 horas del dia de la fecha, se levanta la sesion, de todo lo
cual como Secretario doy fe.

-

il
EL PRESIDENTE ’FOS VOCAL% EL SECRETARIO
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