ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION MIXTA, PARA CONFECCIONAR LA
LISTA DEFINITIVA DEL CONCURSO PARA LA SELECCION DEL PERSONAL
DIRECTIVO, DOCENTE Y ALUMNAS/OS TRABAJADORES DEL TALLER DE
EMPLEO “ATENCION A MAYORES EN DOMICILIO” PROMOVIDO POR EL
AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA, SEGUN ESTABLECE LA ORDEN DE 15 DE
NOVIEMBRE DE 2012, MODIFICADA POR LAS ORDENES DE 12/11/2013 Y
03/10/2014, DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y ECONOMIA, POR LAS QUE SE
REGULAN LOS PROGRAMAS DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL
EMPLEO, Y SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LA CONCESION
DE AYUDAS PUBLICAS A DICHOS PROGRAMAS, Y TAMBIEN POR LA ORDEN DE
25/11/2015 DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO.

En Ciudad Real, a 27 de abril de 2016 siendo las 9 horas se reunen bajo la
presidencia de D Diego Gémez-Pimpolio Torrijos, segun establece la Orden de 15 de
noviembre ds 2012, para elaborar EL ACTA DEFINITIVA DEL PROCESO DE
BAREMACION DEL CONCURSO para la seleccion del Personal Directivo Docente y
Alumnas/os Trabajadores dei citado proyecte de Taller de Empleo.

Siendo el objeto de la presente reunion de la Comision Mixta y revisadas las Bases de
Seleccién aprobadas y examinadas las diferentes solicitudes presentadas junte con la
documentacion aportada, se concreta la confeccion del ACTA DEFINITIVA de
baremacién del proceso de seleccion, que se adjunta en Anexos gue se citan:

Anexo i.- Director/a.
Anexo H.- Monitor/a de “Atencion de Mayores a Domicilio”.
Anexo lll.- - Alumnas/os Trabajadores.

Vistas y estudiadas las reclamaciones habidas, y habiendo sido admitidas a tramite de
revision a saber:

Anexo |.- Director/a.

-D. Francisco José Sanchez Fernandez. Sea corregida la baremacion del
apartado 2.2. del Anexo H. Baremacion para la seleccion de profesionales
del Taller de Empleo: Director. Una vez revisada la documentacion del
expediente se accede a lo solicitado por D. Francisco José Sanchez
Fernandez, por lo gue se le oforgan dos puntos en el apartado 2.2 del
Anexo I

- D? Benita Garcia-Abadilio Bueno. Considera vista la puntuacion obienida
en la baremacion en el apartado 4. Desempleo del Anexo Il. Baremacién
para la seleccién de profesionales del Talier de Empleo: Director, que no se
le ha tenido en cuenta su situacion legal de desempieada inscrita en la
oficina de empleo como no ocupada con anterioridad a la presente
convocatoria. Y solicita se tenga en cuenta dicha situacion por lo que
habria que modificar la puntuacion de dicho apartado 4, sumandole un
punto mas en el fotal de baremacion..

Una vez revisada la documentacion del expediente, y comprobados los
datos de la situacion legal de desempleada inscrifa en la oficina de empleo
como no ocupada con anterioridad a la presente convocatoria. la
Comision Mixta accede a lo solicitado por D* Benita Garcia-Abadillo
Bueno, . Por tanto se le otorga un punto mas en el apartado 4. Desempleo.



Anexoc ll.- Monitor/a de “Atencion de Mayores a Domicilio”,
No se presentan reclamaciones

Anexo lll,-  Alumnas/os Trabajadores.

-D®*  Maria Teresa Ruiz-Saniaquiteria Prieto. Una vez revisada |la
documentacion del expediente. No se puede acceder a lo solicitado por D?
Maria Teresa Ruiz-Santaquiteria Prieto, Pues en [as Bases de la Concovatoria
en su apartado 4.- REQUISISTOS PARA CONCURRIR. En el pendltimo
parrafo dice “Los expresados requisitos de participacion deberan poseerse el
dia final de presentacion de solicitudes, a la fecha de la valoracion de [as
solicitudes, a la fecha de valoracion de las solicitudes y mantenerse a la fecha
de inicio del proyecto al que en su caso, se incorpores cada aspirante.

Apartado 8.- DOCUMENTACION. Una vez finalizado el plazo de presentacion
de solicitudes, no podran ser aportados documentos que avalen nuevos
méritos no declarados iniciaimente, no teniéndose en cuenta, en ningun caso,
aquellos méritos que ,a juicio de la Comision Mixia, no hayan sido
suficientemente acreditado antes de la finalizacién del plazo de presentacién de
sclicitudes.

Por todo lo gque no se puede tener en cuenta dicha documentacién pues
nuevos meritos aportados después de la finalizacion det plazo de presentacion
de solicitudes que finalizd, el dia 19 de marze de 20186. Por lo cual la puntacion
obtendia por ia partaicipante en el concurso D? Maria Teresa Ruiz-
Santaquiteria Prieto sera.de 5,7 puntos.

Anexo .- Director/a, _

Después de revisadas por la Comision Mixta las puntuaciones Provisionales de
la baremacién del Anexo [ Directores. Se eleva a definitiva la relacidon
directores con las puntuaciones totales de la baremacion.

Por tanto La Comisién Mixta propone a [a Entidad Promotora (Ayuntamiento de
La Solana} para su contratacion como Director/a del Taller de Emplec de
“Atencidbn de mayores en domicilio” al aspirante de mayor puntuacién en el
proceso final del concurso para el personal directivo y docente. Quedando
como reservas ( por posibles bajas) el resto de los participantes segln orden
de puntuacién y hasta la finalizacion del proyecto. e Taller de Empleo "Afencién
de mayores en domicilio”.

Anexo l.- Director/a.

D. JESUS GONMEZ RODADO, DNI 5640511Z 15,42 PUNTOS

RESERVAS ANEXO 1.- DIRECTOR/A

Garcia-Abadillo Bueno 707281895 14,86




Eiroa Mozos Marta Maria 05914904V 11,72
Ram_irez Arrovo Marifa Del Carmen_ 70987221K

Romero Dé Avi"la T.orrij.és. | ..R.am.on | 05669234}( | id,lé?» |
Galindo Giron Angeles Rus 44377794F

Gémez Utiel 47068631M

Clavijo Chamorrd Marifa Zoraida 77344338F 9,15

" 04581079P

Desviat Higueras

Rodriguez Soler 05909201H

Mora Salazar 05644382K

E L

Sanchez Raboso Maria Del Carmen

Guzman Megia 056786930 6,72

Sénchez Aylldn _ Marta 05702922A 6,33

Jiménez Benito Genma Maria 04604815P 5,3

Lépez Chacon Carmen Pilar 70583141M

Palomino Montero Gema Maria 056819207

075532385

Anexo |l.- Monitor/a de “Atencion de Mayores a Domicilio”.

Por tanto La Comision Mixia propone a la Entidad Promotora (Ayuntamiento de
La Solana) para su contratacion como Monitora del Taller de Empleo de
“Atencién de mayores en domicilio” a la Unica aspirante seleccionada en el
concurso de ia plaza ofertada de moniter/a del Taller de Empleo, "Atencidon de
mayores en domicilio”. '



Anexo .-

Anexo {ll.-

i Monitor/a de “Atencion de Mayores a Domicilio”.
LOPEZ CHINCHILLA, MARIA DEL PILAR, DNI: 52382583R

Alumnas/os Trabajadores

6,6 puntos.

Despueés de revisadas por la Comision Mixta las puntuaciones Provisionales de
la baremacidn del Anexo lll. Alumnos/as. Se eleva a definitiva la relacion de

alumnas/os con las puntuaciones totales de la baremacion.

Por tanio La Comision Mixta propone a la Entidad Promotora (Ayuntamiento de
La Solana) para su contratacién como alumnos/as del Taller de Empleo de
“‘Atencién de mayores en domicitio” a las/os aspiranies de mayor puntuacién
en el proceso final del concurso para alumnas/os: Segun listado que se
relaciona a continuacién. Quedando como reservas el resto de los participantes
segun orden de puntuacion y hasta la finalizacion del proyecto del Taller de
Empleo “Atencién de mayores en domicilio”.

APELLIDOS NOMBRE DN PUNTUACION
TOTAL
Losa Argue Gema 70585805k 7.6
Garcla-Abadillo Dolores 70587398F 7,5
Galindo :
Del Olmo Mufioz Maria Teresa 71225038K 75
Naranjo Romero de | Maria Jesus 712237708 7.5
Avila
Valencia Santos- Maria José 70583828W 7,10
Orejon
Moreno Diaz-Cano Anionio 70585042C . 7,00
Lozano Urtiaga Eva Maria 705860688 7,00
Serrano Tercero Pedro 70583902M 7,00
RESERVAS ANEXO il. DE ALUMOS/AS.
N° RESERVA | APELLIDOS NOMBRE DN PUNTUACION
' TOTAL
12 RESERVA | LOPEZDELA | MARIADEL | 71222895z 7
VIEJA CARMEN
CARRILO _
2° RESERVA | ARAGUE ANDRES 08701716Q 7
ROBLES
3°* RESERVA | ROMERO DE MARIA 521364184 6,6
AVILA JOSE
SERRANO
4°RESERVA | RUIZ PEINADG | MANUELA | 712182738 6,2
MAGDALENO
5°RESERVA VELASCO AGUSTINA | 488889412 6,2
CHACON _
6°RESERVA LOPEZ MANUELA . 709876858A 6.2
"ROMERO DE
AVILA :
T°RESERVA MORENO JUANA 062231190 6,1




ARRONES
ARAQUE
8°RESERVA MANZANO FERMINA | 52131938K 6
MANZANO
9°RESERVA ALMARCHA JULIANA 71220513R 5.7
REINOSO .
11°RESERVA ROMERO DOLORES | 08992381W 5,7
ROMAN
10°RESERVA | RUIZ SANTA MARIA 70585002Y 57
QUITERIA TERESA
PRIETO
12°RESERVA MARTIN JOSEFA 21467320V 5,6
ALMARCHA
13°RESERVA | ROMERO DE MARIA 70887911K 5,6
AVILA GARCIA JOSE
14°RESERVA LERIDA FRANCISCA | 70985890R 55
INTILLAQUE
15°RESERVA IACOB MARIAN X7426146K 5
16°RESERVA DELGADO ANTONIA | 52132499D 4.6
DELGADO
17°RESERVA MENESES VICTOR 71222681F 4
BOLANOS MANUEL '
18°RESERVA GARCIA MARIA 70739810K 3.6
MASCARAQUE ESTHER
PRIETO
19°RESERVA MORENO ROSA 705683310J NO
ARRONES MARIA PREFERENTE
RODRIGUEZ
RABADAN

En la documentacion presentada por los aspirantes figuran curriculum, con fotocopias
sin compulsar, considerando que retnen el resto de requisitos generales de la
convocatoria, se establecen que en el caso de gue sean seleccionados, la entidad
promotora cotejara la citada documentacion a los efectos de comprobar la coincidencia
entre originales y copias. :

Y no siendo otro el motivo de la reunion, se firma la presente en Ciudad Real, siendo
las 12 horas.

EF;;:%ES{DENTE
|

Ciudad Real, a 27 de abril de 2016.
LA COMISION MIXTA



