“La lucha por la igualdad de género no
tiene sentido porque la mujer ya es igual al
hombre, es algo que esta superado”.

La igualdad real esta todavia lejos de ser
alcanzada. Si es verdad que se han logrado
muchos avances, pero ain queda mucho
camino por recorrer, pues en la actualidad
se siguen dando situaciones de
discriminacion de género, violencia
machista, desigualdad salarial, techo de
cristal,...

“A las mujeres se les dan ahora todos los
privilegios .

Cuando los hombres los disfrutan, los
llamamos derechos, pero cuando quienes
los disfrutan son Ilas mujeres, Ilos
llamamos privilegios.
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Desmontando Falsos Mitos sobre Igualdad y Violencia de Género

“El feminismo busca que la mujer sea
superior al hombre”; “es lo contrario al
machismo”; “yo ni machista, ni feminista”;
“no quieren igualdad sino revancha”.

El feminismo busca la igualdad de derechos
entre hombres y mujeres superando asi un
sistema de dominacion que tradicionalmente
ha dado a los varones un lugar privilegiado y
relegado a las mujeres a un segundo lugar.
El feminismo es un movimiento social que
lucha desde hace siglos para que mujeres y
hombres seamos iguales en derechos y
libertades, una forma diferente de entender
el mundo, mas justa e igualitaria.

CENTRO DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA

“Las mujeres de hoy son unas superwoman”

El mito de la superwoman: supermujer, madre
perfecta, siempre bella y delgada, amante
complaciente, trabajadora ejemplar,... puede ser
muy danino para las mujeres.

Muchas de ellas, ademads de tener una gran
presion social, asumen Ia parte de
responsabilidad familiar y del hogar que
corresponde a sus parejas, y esto afecta
negativamente a la salud y calidad de vida de las
mujeres.

“Las mujeres son dependientes y los hombres
valientes. Las mujeres son sensibles y los
hombres duros. Ellas son mejores cuidadoras y
mas aptas para las tareas domésticas que ellos”.

Estas diferencias no son biolégicas, sino
sociales. No existe ningun “gen” que impida que
el hombre pueda planchar, lavar los platos, hacer
la comida o cambiar panhales,... ni otro que
impida a una mujer ser bombera, dirigir una
empresa, conducir un camion o jugar al futbol.
Detras de todo esto esta la sociedad patriarcal en
la que vivimos, que ha creado durante siglos todo
un sistema de estereotipos de género que ensena
que hay una sola forma de ser hombre y otra sola
forma para ser mujer, y que son el principio de la
discriminacion.

“Si las mujeres no ocupan puestos de
responsabilidad y de poder es porque
tienen falta de interés o porque no estan lo
suficientemente capacitadas”.

Las mujeres quieren, pueden y estan mas
que capacitadas para hacerlo, e incluso
segun demuestran los estudios, en muchos
casos su preparacion es mayor a la de los
varones.

Pero pese a ello, las mujeres tienen
grandes dificultades a la hora de acceder a
estos puestos porque todavia hay barreras
culturales que se lo impiden, el techo de
cristal es una de ellas ya que limita el
ascenso de la carrera profesional de las
mujer es haciendo que ocupen siempre un
lugar secundario.
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